
 

CAMPAÑA DE PROMOCIÓN DE VALORES – CÓDIGO DE INTEGRIDAD Y 

BUEN GOBIERNO 

 

Valor: HONESTIDAD 

"La honestidad construye confianza" 

En People Contact creemos que la confianza se construye a partir de las acciones que 

realizamos cada día. La honestidad no consiste únicamente en cumplir las normas; significa 

actuar con transparencia, decir la verdad, utilizar adecuadamente los recursos 

institucionales y tomar decisiones pensando siempre en el bienestar de la organización y 

de nuestros grupos de interés. 

Ser honestos implica actuar correctamente incluso cuando nadie nos observa, proteger la 

información institucional, rechazar cualquier práctica indebida y asumir con responsabilidad 

nuestras actuaciones. 

En People Contact practicamos la honestidad cuando: 

✔ Utilizamos adecuadamente los recursos institucionales. 

✔ Reportamos información veraz y oportuna. 

✔ Cumplimos nuestros compromisos con responsabilidad. 

✔ Declaramos oportunamente posibles conflictos de interés. 

✔ Protegemos la información institucional y la de nuestros clientes. 

✔ Actuamos con transparencia en todas nuestras decisiones. 

Recuerda: 

La honestidad fortalece la confianza de nuestros clientes, aliados, ciudadanos, compañeros 

de trabajo y grupos de interés. 

Cada acción cuenta. Cada decisión importa. 

Mensaje Institucional 

"La integridad comienza con la honestidad. Actuar con transparencia, 

responsabilidad y coherencia fortalece nuestra organización y contribuye a 

construir una cultura basada en la confianza y el respeto." 


