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PEOPLE CONTACT S.A.S
Por medio de la cual se crea y define la politica para la ejecucién de derechos de autor y
autorizacion de uso sobre los contenidos pertinentes a los sistemas de gestién de calidad y

seguridad de la informacién como actividad fundamental en la misién de PEOPLE CONTACT
S.AS.

El suscrito Gerente actuando en calidad de Representante Legal de la Empresa PEOPLE
CONTACT S.A.S. EN REESTRUCTURACION NIT: 900.153.106-0, tal y como consta en Certificado
de Existencia y Representacién Legal, en uso de las facultades legales y Considerando:

a) La importancia de los derechos de autor en los procesos internos para mantener la
integridad de la informacidn que se difunde hacia el interior y exterior de la organizacién.

b) La necesidad de canalizar las acciones de difusién de noticias, comunicados y otros

elementos que tengan como fin informar a un publico objetivo.

Resuelve:

Primero: Es menester sefialar que People Contact es titular de todos los derechos sobre el
software de este sitio web, asi como de los derechos de propiedad industrial e intelectual
referidos a los contenidos que en ella se incluyan, ademds se reserva todos los derechos de

autor, incluidos los no mencionados en este documento.

Segundo: La propiedad intelectual sobre los contenidos del sitio web (textos, gréficos, logos,
animaciones, sonidos y bases de datos, entre otros) hacen parte del Instituto o, en su caso, su
titularidad es de terceros que autorizaron el uso de estos en el sitio web o es informacién
publica que se rige por las leyes de acceso a la informacion publica colombianas. Los textos y
elementos gréficos que constituyen el sitio web, asi como su presentacion y montaje son

titularidad exclusiva de People Contact y ésta ostenta los derechos de explotacién necesarios.
Tercero: Algunos de los materiales de este sitio web pueden estar protegidos por derechos de

autor cuando asi sea mencionado en el contenido. Por tanto, cualquier uso no autorizado, asi

como el incumplimiento de los términos, condiciones o avisos contenidos en ella, puede violar
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la normatividad nacional vigente al respecto. En todo caso, People Contact al hacer uso de
estas Imdgenes hara referencia a las fuentes oficiales de las mismas.

Cuarto: Con respecto a los contenidos que aparecen en el sitio WEB de People Contact S.A.S, el
usuario se obliga a: Usar los contenidos de forma diligente, correcta y licita. No suprimir,
eludir, o manipular el copyright (derechos dé autor) y demads datos que identifican los
derechos de People Contact.
Quinto: People Contact no sera responsable por el uso indebido que hagan los usuarios del
contenido de su sitio WEB. Por lo que el visitante o usuario del sitio WEB se hara responsable
por cualquier uso indebido, ilicito o anormal que haga de los contenidos, informacién o
servicios del sitio WEB de People Contact.

Sexto: El visitante o el usuario del sitio, no alterara, bloqueara o realizard cualquier otro acto
que impida mostrar o acceder a cualquier contenido, informacién o servicios del sitio WEB de
People Contact o que estén incorporados en las paginas web vinculadas. El visitante o el
usuario del sitio WEB no enviara o transmitira en este sitio WEB o hacia el mismo, a otros
usuarios o a cualquier persona, cualquier informacién de alcance obsceno, difamatorio,
injuriante, calumniante o discriminatorio contra People Contact, contra sus funcionarios o
contra los responsables de la administracién del sitio WEB. El visitante o el usuario del sitio
WEB de People Contact, no incurrird en y desde el mismo, en conductas ilicitas como dafios o
ataques informéticos, interceptacion de comunicaciones, infracciones al derecho de autor, uso

no autorizado de terminales, usurpacién de identidad, revelacién de secretos o falsedad en los
documentos.

Comuniquese y cimplase

Dado en Manizales a los veinticuatro (24) dias del mes de Septiembre del 2025 '~VU&~

Juan Carlos Franco Duque

Gerente.

People Contact S.A.S.
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