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MODALUIDAD DE CONTRATACION:

INVITACION A COTIZAR D INVITACICN PRIVADA D INVITACION PUBLICA

CONTRATAR EL SUMINISTRC E INSTALACION DE MOBILIARIO DE OFICINA REQUERIDOS PARA DAR
CUMPLINMIENTO A LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS CON CLIENTES EN LA CIUDAD DE MANIZALES.

Chietive de los términos de referenciz

People Contact $.AS en Reestructuracidn, se constituyd como una sociedad de economia mixta
indirecta, del orden municipal, de segundo grado, vinculada 2! Municipic de Manizales, conforme a fo
establecido en la Ley 489 de 1998, al Codigo de Comercio y demds normas concerdantes y
complementarias, cuya actividad esta sometida at contro! y vigilancia del Municipio de Manizales,
autorizada por el Consejo Directivo y los estatutos del Instituto de Financiamiento, Promocion vy
Desarrclio de Manizales, infi-Manizales, contenidos en el Acuerdo No. 292 del § de agosto de 1997 del
Concejo Municipal de Manizaies, previa iniciativa del Alcalde del mismo Municipio v con su
autorizacién segun consta en acta del Consejo de Gobierno Municipal de Manizales. En el afio 2011 se
realiza e inscribe su transformacion de la sociedad 2l tipo de las S.A.S.

£! capital accionario plblico es inferior al 90% del total del capital socizl. En consecuencia, el régimen
iegal aplicable a ia contratacién de People Contact tiene soperte legal en la ley 80 de 1.993, que le
remite a través de la ley 2150 de 2007 vy sus decretes reglamentarios a un régimen especial v a Jas
disposicicnes comerciales y civiles de las empresas industriales v comerciales del estado y de tas
sociedades de economia mixta para la celebracidn de contrates cuando su actividad se encuentra en
competencia con ei secter privado, situacién que faculta a la empresa para actuar mediante su propio
régimen de contratacién teniendo en cuenta {as normas civiles y del derecho comercial sin desconocer
los principios generales de contratacidn, estando facultada para celebrar contratos de compraventa,
Objetive permuta, suministro, arrendamiento de los bienes vy servicios, prestacién de servicios, contratos de
obra, insumos, materias primas y bienes intermedios para la obtencién de los mismos, los materiales v
equipos que se empleen directamente parz la produccidon de bienss y servicios o prestacidn de
servicios, los relativos al mercadeo de sus bienes y servicios, v en genera! todo tipo de contratacién que
aporte al buen funcionamiento de la entidad.

Mediante la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 v sus decretos reglamentarios, se contemplaron
diferentes medidas para la eficiencia, eficacia, transparencia, economia, rendicidn de cuentas, manejo
de riesgos y publicidad, entre otros, siendo necesario introducir mecanismos excepcionales para las
sociedades de economia mixta y regulando el procedimiento de contratacidn estatal.

La misma ley 1150 de 2007 en concordancia con sus Decretos reglamentarios sobre las medalidades de
seleccidn, publicidad v seleccion obijetiva, ratificé iazs excepciones de aplicacidon del Estatuto de
Contratacidn Estatal para las sociedades de economia mixta con competencia directa Nacional o
Internacional.

People Contact tendra comoe objeto social principal: “1. Lo prestocicn de servicios de Call Center o
empresgs nacionales y extranjeras toles como: servicio of cliente, televentas, cobronzes, lineas de
atencion, servicio de informacion por operadora, octualizaciones de bases de datos, gtencién de lineas
de respuesta directa, atencidn de lineas de pedido, reclizacion de encuestas, investigaciones y sondeos,

@




Cor

PR MauLeuY & KORTART CLuTAn

oLy

TERMINDS DE REFERENCIA CODIGO: 1.CP.FA25

Peepﬁe | :vsmaém:os

FECHA DE EMISION: 05/02/2021 FECHA ULTIMO CAMBIC: 05/04/2024  osginazge2y

teie marxeting, teievenio, servicios de marketing y mercodotecnia, atencidn de peticiones, quejas vy
reclamos, y en especial todos aguellos que puedarn ser articulados en centros da teleatencidn o en
plataformas tecnoldgicas, telefdnicas asistidas, vo sea para clientes propios o de terceros, o trovés de
agentes de atencion o de cuaiquier otro medio técnico octual ¢ futuro que pudiera desarrollarse seq
propio ¢ de terceros. Parg lo realizacidn de estas cetividodes podrd disponer de diferentes medios de
interaccién con Jos dientes tales como teléfono, internet, fax, video, correo convencional v comreo de
voz. Igualmente, la sociedod podrd proveer todos los proceses de front y back office necesarios parg io
recepcion, trémite, empagquetamiento y logistica de los servicios gue se ie prestarén o Jos clientes de
gcuerde a sus requerimientos. 2. La prestocidn de servicios de gerencia, consultoria y asescrin af cliente
referidos a todos los procesos relacionadcs con ia gestidn de centros de atencidn de llamadas o centros
de contacto para ia atencion af publico. 3. La comerciaiizacion directa e indiracta de cusiguier tipo de
producto, por cugnto propic o de terceros g trovés de mecanismas diversos de comunicacion teles como
teiéfonos, radio, televisién, periddicos, diarics, revistas, coiéiogos, entre otros. 4. La presiacién de
servicios de bases de datos tales como gestion, odminisiracion, actuclizacion, desarrolic, andlisis y
segmentacién de bases de datos propics o de tercerps. 5. La prestacin de servicios informdticos tales
come: disefio y desarrollo de software para aplicaciones pere equisos de cémputo; comercializacidn,
cctualizacicn y mantenimiento de aplicaciones; evaluacion de sistermas v equipos; disefic y desarrolios
de sitios web, entre otros. Para el gfecto podrd instolar, establecer, usar, ampliar, operar y explotar
redes, sistemas, equipos, scportes idgicos y demds tecnologios disponibles en e mercado parg el
procescmiento y administracién de la informacién. 6. Hocer ia organizacion, operacién, prestacion y
explotacion de las actividades y servicios de teiecomunicaciones tales como valer agregado, tecnologias
inaldmbricas, servicios de alojamiento de aplicaciones informdticas, servicios de data center, servicios
de operocion de redes privadas de te/ecomunicaciones y operaciones totales del sistema de informacisn
y cualguier servicio calificado como de telecomunicaciones, comunicaciones e informacién dentro del
territorio nacional y en corexidn con ef exterior empleande pare ellc bienes, activos y derechos propios
0 gjerciends el usc y goce sobre bienes, activos y derechos cle terceros, 7. La prestacin de servicios de
gsesoric técnico, mantenimiento de equipos y redes v consulteria en los ramos de la electricidad,
electrdnica, informdtica, telecomunicaciones y cfines. 8. Promover y participar en proyzctos de
educacicn, formacion cientifica e investigativa v desarrollo de productos, gque gencran soluciones
aplicables o sectores emprezsoriales e institucionales. 5. Promover v perticipar en proyectos medio
ambientales, de desarrollo sostenible y otros cue contribuvan o cumplir &! balance social de I empresa.
1C. Gestionar, promover, construin, dotar y en general regiizar cualguier otre activided reiacionada con
la de adecuacidn, equiparniento y construccién de obras civiles de infroestructura fisico v/o tecnolégico
paro fines propios o/de terceros, con facultades parc reolizar 2stas actividoces directamente, we a
través de terceros. 11. Comprar, vender, distribuis, surinistrer, importary exportor toda clase de bienes
y servicios, mercancias, productos, insumos, materias primas, equincs técricos, tecnolégicos y todo tipo
de articulos necesarios para ei desarrollo de su objeto socii. 12. Realizar procesos de gestién, seleccicn,
promocicn y admizistracion del telento humano, dentro de los cistinios esquemces de contratoeion,
para el normal desarrolio de ios competencias v los programas de bienestar ichoral. i3, Ofrecer,
desarroifar, ejecutar, intervenir, supervisar y suministror soluciones técnicas v tecncibgicas. 14, Actuar
comec agente comercial, representante, corredor, mendatcrio o comisioniste de cuclouier tpo de
operaciones comerciales. 15. Concesién de sarvicios publicos, bienes de uso piblico, sbros piblicas,
grestacion de servicios v suminisiro y en general. 16. Formulacion de proyectos, Gerencia de proyectos,
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apoyo gerencial y operaciones logisticas. 17. Operacion de trémites de movilidad, implementacidn y
cperacién tecnoldgica para sistemas integrados de transporte (SITP), sistemas estratégicos de
trensporte  (SETP] y proyectos de movilided intefigente. 18. Administracidn, sefalizocion %
mantenimiento de zonas de estacionamiento regulcde (ZER). 19. Aplicccién integrada de lo tecnologio
de comunicaciones, control e informacién al sistema de transporte. 20. Ciencia de detos, analiticy
descriptiva y predictiva. 21. Tecnologics pero las ciudades, territorios inteligentes v sostenibles,
operacidn, administracidn, instalacién v funcionamiento de redes de Internet de las cosas {laT),
inteligencia crtificial (1A), tecnologits de seguridad blockchein, esteganografia, seguridad de datos.
Seguridad perimetra! de dates, robética, redes y contadores eléctricos inteligentes, agricultura de
precisién, Sistemcs de medicidn inteligente (AMI), outsourcing en TIC, KPO, Helpdesk. 22. Operacién
trémite de movilidad y patios y grias con incorporacién de herramientas tecnolgicas y/o servicios de
parqueadero. 23. Administracidn y operacién de pletaformos de gestidn documental, almacenamiento
de datos, procesamiento de informacién, encuestas, estodisticas, andlisis de datos, archivo y demds que
se relacionen. 24. Arrendamiento y servicios de parqueadero. 25. Recaude v distribucién de recursos”.
26. Generar, operar y administrar negocios asociados o lo movilided terrestre @ mve! nacional,
departamentol, municipal, interveredal y urbano”,

En desarrolio de su objeto principal la sociedad podra: “1) Celebrar todo tipo de contratoes, acuerdos o
convenios y subcontratar con el sector plblico o privado, nacional o extranjero. 2) Participar en
licitaciones, concursos plblicos y privados, nacionales e internacionaies para celebrar todo tipo de

ontratos, con personas naturales o juridicas del pais o delf exterior. 3) Ceder total ¢ parciaimente sus
cerechos 2 terceros v adquiriros de la misma manera; en [0s casos de negocios o contratos que
adquiera o sea cesionaria, debe mediar una previa evaluacién independiente de debida diligencia de
los negocios adquiridos o los contratos que actda come cesionaria; 4) Formar parte de otras entidades,
asociaciones, sociedades, uniones temporales o consorcios gue adelanten o no actividades semejantes
¢ complementarias. 5} Adquirir, enajenar, gravar, administrar, tomar y dar en arriendo toda clase de
bienes muebdles o inmuebles, corporales o incorperales para el desarrolio de su objeto social. 6)
Intervenir como acreedora o como deudora en tedo tipo de operaciones de crédito, en moneda
nacional o extranjera, suscribir los contratos correspendientes y constituir las garantias a que hava
iugar, con ia autorizacién expresa de !a Junta Directiva cuando supere la capacidad de contratacién del
Gerente. 7} Bajo ninguna circunstancia la sociedad podré constituirse en garante de las obligaciones
personales de los accionistas. 8) Girar, endosar, aceptar, asegurar, cobrar, pagar vy realizar todo tipo de
operaciones sobre titulos valores e instrumentos negociables. 9) Formular ante la administracion
publica en todes los drdenes v organismos internacionaies solicitudes o peticiones necesarias para el
desarrollo del negocio. 10) Solicitar y obtener licencias para Iz impertacion de equipos necesarios para
ef desarrollo de las labores previstas en el objeto social. 11) Promover e intentar acciones legales
judiciales, prejudiciales y extrajudiciales, y etender {os que se promuevan contra la sociedad. 12} Hacer
inversiones en acciones o derechos sociales, en bonos, en fondos de inversidn vy en toda clase de
instrumentos de deuda publica. 13} Emitiv bonos y comercializarlos en mercados nacionales e
internacionales cumpliendo las regulaciones estatutarias y legales. 14). En general celebrar, realizar v
gjecutar todos los contratos, actos, hechos y obligaciones relacicnados con la existencia y
funcionamiento de la sociedad, o mismo que realizar todas las actuaciones preparatorias,
complementarias, convenientes o necesarias para el cumplimiento de su objeto social, y en genera!
puede realizar cuzlquier actividad licita”.

Pepple Contact es una empresa de Manizales con presencia 3 nivel nacional gue construye relaciones
de largo plaze basadas en confianza, acompafiamiento y personalizacidn en operaciones de contact
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center, tecnoicgia, teiecomunicacionas, desarrolic de software, cianciz de catos v Renting;
contribuyendo a (2 generacidn de emplac vy de te)idc emprasarial de base tecnoidgica 2! servicic de 'z
sociedad, provectindose @ nivel nacional como uno de ios mejores proveedores de servicics
fercerizacios y espaciaiizades en: contec: center, 3P0, Rernting de infraestruciuira y tzcnclogia,
desarrolic tecrcldgico v procesos de gestidn y desarrolio del tzlento humano, con un modeic de
negocic sostenibie que contribuya ai crecimiento econdmico de lz regidn por ser una fuente
consistente y continua en iz genaracién de e ieo y forialecimiante de ia industria 7L

&n el desarrciio de lzs actividades comercizles en competancia con e sector wrivade v/o odblics,
nacional ¢ internacionsl, se oretende:

Contratar ¢l suministre e instalacion de moebiliario de oficing requeridas para dar cumnlimiente & los
compromisos adauiridos corn clientes en la ciudas de Manizaies.

Tecncicgia, disefic e innovacién se unen parz dar forma a un esnacio de trabajo. Las emprasas de hoy
buscan ofrecer a sus empleados un iugar de trabzjo éptimo v eficiente.

El espacio dende se realize el trabzjo influye de manera considerahiz an Iz calidad de este, v 207 giio el
asfuerzo en ser creativos v en buscar espacios atractivos es ya una necasicad.

Un buen espacio de trabajo conseguird gue se reduzca el estrés v aumente la procuctividad, perc més
2lld de esto contribuye no soio ai bienestar sino a ia falicidaz laboral.

Crear un lugar de trabajo donde ios emplezdos se sientan cdmodos, se reiagionen y censigan
identificarse e integrase con iz empresz parz iz que trabajan, as ia Inica formsz de implantar la
ergoncmia y s una iabor de imaginacién vy creatividad de cada organizacién, que va no resporce ni e
los convencionales cubiculos, ni el tan de moda esgacic zbierte, ni al uso exclusivo de mesas v sillas
grgondmicas. :

L2s tendencias actuales requieren espacios ¢e trabaje nerscnalizados que ademads de ser cdmodos
potencien iz creatividac y aseguren el bienestar en funcién de 2 dedicacidn, e ios valoras v de ia
filosofia de cada ampresa. Va no se busca tener ias oficinas estangarizadas.

Beneficios de ur buen espacio de trahaio:

e Actla positivamente en 2 salud fisica v mentzal dei empleads avitarndo situaciones de stress y
suavizando ia enstedad. Pero también contribuye a su movilidad v a lz ergonomiz que adapta
el espacio 2 ias personas, evitando posiciones estéticas gue repercuten en una mejora de la
salud y bienestar fisico y menizi dei empiesdo.

Contribuye a la felicidad iaborz!del empleade vy ayuda 3 mejorar las releciones antre
compaheros. Sentirse a guste en &l twrabajo es un gran aporte motivacionai v estar més
relejados Infiuye en nuestra capacidad resolutiva.

e Un entorno gué fomenta lz creatividad de los empleadosios ayuda a sentirse motivados,
censiguienco que desempefien sus funciones con mayor facilidad. Contribuye 2 mejorar el

ambiente de tracajo v las gznas de ir 2 trabajar.

e \entaja econdmica: La creacion de nuevos espacios de trabeio cémodos v confortables,
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implice una inversién econdmica. Pero no necesariamente requiere de mas metros, ya gue los
puestcs de trabaje tienden 2 ocupar menocs espacio y a ser compartidos, ahorrando el espacio
de ios antiguos despachos que ocupaben una superficie que quedaba infrautilizada, para dar
paso a zonas compartidas, Esto puede suponer incluso un ahorro de espacio v unz nueéva
vision de su uso con un espacio mds racionalizade y utilizable. El disefic de los espacios yla
eleccién de mobiliario toman protagonismo frente a la cantidad de metros cuadrados
necesarios.

* Empleados mas eficaces: Esta inversién se verd recompensada con una mavyor eficiencia por
parie de los empleados bajando significativamente el ausentismo laboral. A mayor comedidad,
mejor estado de dnimo y mayor rendimiento. Los trabajadores son mds resolutives, mejoran
su forma de pensar y a menudo obtienen ideas mas innovadoras.

° Atraccién de taiento: Tener ia capacidad de ofrecer dreas codmodas v confortables es una
venigja competitiva. Este recurso es cada vez mas utilizado por los empleadores, scbre todo
para captar y mantener a ias nuevas generaciones. £s una manera de atraer nuevos talentos
en un mercado iaboral en el que ios empleades son los que eligen las empresas donde guieren
trabajar.

e [Mejora de las relaciones: E! espacio de trabajo tiene lz capacidad de repercutir en ef estado de
&nimo de los trabajadores vy elio repercute en el modo de relacionarse con sus compafieros.
Los nuevos espacios suelen fomentar una forma de trabajo en eguipo, donde se intercambian
y comparten problemas vy soluciones. Lz luz artificial, la falta de orden o el ruido, entre otros,
afectan a la comodidad, percepcién v ambiente faboral. Mejorar e espacio es, sin duda,

7

beneficioso para as relaciones personaies dentro del trabaje.

People Contact S.A.S es una empresa con amplia experiencia en la adecuacidn de centros de contacto
ademads de ia adecuacidn de éreas parz la atencidn al cliente, mejorando los espacios de los clientes
mediante estrategias como afiadir luz ratural, colores en funcidn de lo que se guiere transmitir, vistas
atractivas o incluso elementos de lz naturaleza. Aprovechando ias dreas disponibies de la mejor forma,
creando pequefios ¢ grandes espacios que permitan la movilidad del empleado v le dé opcidn a
disponer tanto de un lugar para compartir ¢on sus companieres, Como pars reunirse en privado.

Considerandeo lo anterior se hace necesario contratar e! suminisiro e instalacidn de mobiliario de
oficina requeridos para dar cumplimiento a los compromisos adquiridos con clientes en {a ciudad de
Manizales.Se requiere que los proponentes interesados en participar en el procese presenten toda la
documentacién juridica, financiera v técnica de conformidad con la informacién que se relaciona en los
oresentes términos de referencia y sus anexos (Formuiario de precios y cantidades).

1.2 Descripcion del objeto 2 contratar con sus especificaciones
El suministro e instzlacion de mobiliario de oficina requeridos para dar cumplimiente a los

compromisos adguiridos con clientes en la ciudad de Manizales, deberd contar con tas siguientes
especificaciones técnicas:

=
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TEM L SUMINISTRO.

SUMINISTRO £ NSTALACION DE
MESA DE JUNTAS TIPO VENTC O 1
SIMILAR. DIMENSIONES: =240 m
X A= LGO m. La mesa debe ester
1,01 | fabricada en idmineg BH de 30mm, | UND | 1,00
en la mitad de la mess, se debe
iNCOrporar un conactor inteiigente
ccn entradas HDM, VGA, USB, |
cerriante y Datos.

SUMINISTRG £ INSTALACION D=
SILLA ERGONOMICA DE ESCRITORID
TIPGC  AUSTRALIA  CROMC 2
SIMILAR. Con espaidar alto y marc
; en peolipropileno de zite impacio
| con pafic malla trasiucido color
regro. Apoyo lumbar fijo en
1,02 | pléstico. Conjuato giratornio con | UND | 33,00
sistema de mecanismo syncro, &l
i cual brinda varizs posiciones de
H recueste segun necesidad. Palancs
de blogueo parz cada graduacién.
DIMENSIONES: Alto= 207 ¢m X
Ancho= 43.00 ¢m X Fondo= 53.00
cm.

SUMINISTRO E NSTALAC.ON DE
MESA DE REUNION CIRCULAR TiPGC
PLANET O SIMILAR. DIMENSICNES:
1,03 | Alture= 70 - 80 Crn, Didmetro= 80 | UND | 2,00
cm. La mesa de recepcién debe '

! tener base metdiica v niveladores
i de piso,

SUMINISTRG & NSTALACION DE
ESCRITCRIC ESCLINERD

OPERATIVC PARA OFICNAS DE
REGISTRADOR. DIMENSIONES:
Altura= 73 cm, Anchol= 14C cm,
! Ancnhol= 150 cm, Fonde=43 cm. Lz
i superficie dai escritorio seré en
1,04 | madera de 25 mm enchapada en| UND | 2,00
formica, ia estructura serd en
tuberiz metdlica rectanguiar de 2" *
1" conm  pintura  eiectrostdtica
termcfijada, el ascritorio  debe
disponer de un cajén en maderz vy
cajoneras con  sistemz  full
I extension. | i
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1,05

SUMINISTRO E INSTALACION OF
ESCRITORIC MODERNO TPO C
NEGRO  PARA  OFICINAS DE
ENTREGA DE CEDULAS, CONTROL Y
RECAUDO. DIMENSIONES: Altura=
73 cm, Anche= 180 cm, Fondo=80
cm. La superficie del escritorio serd
en aglomerade de madera de
19mm, la estructura serd en tuberia
metdlica rectangular de 2" * 1" con
pintura electrostdtica termofijada,
el escritoric debe disponer de un
cajén en [Emina Cold Rolled de
calibre 22, pintura electrostdtica
termofijada, czjoneras con sistema
full extensién., tres gavetas, una de
ellas con capacidad parz carpeta
colgante tamafia oficio y chapa de
seguridad,.

UND

13,00

1,06

SUMINISTRO E INSTALACION DE
ESCRITORIO MODERNO TiPQ C
NEGRC  PARA  OFICINAS DE
ENTREGA DE CEDULAS, CONTROL Y
RECAUDD. DIMENSIONES: Altura=
73 cm, Ancho= 150 ¢m, Fondo=6C
¢m. La superficie del escritorio sera
en aglomerade de madera de
19mm, la estructura seré en tuberia
metdlica rectangular de 2" * 1" con
pintura electrostética termcfijada,
el escritoric debe disponer de un
cajon en ldmina Cold Rolled de
calibre 22, pintura electrostdtica
termofijzda, cajoneras con sistems
full extension., tres gavetas, una de
ellas con capecidad para carpeta
colgante tamafia oficio v chapa de
seguridad,

4,00

1,07

SUMINISTRO E INSTALACION DE
SILLA ERGONOMICA DE ESCRITORIO
TIPO AUSTRALIA CON CABECERA
CROMO © SIMILAR. Con espaidar
gltc y marce en polipropileno de
zlts impacte con pafic malia
traslucido coler  negro.  Apoyo
lumbar fifo en plastico. Conjunte
giratorio con sisterna de
mecanismo syncro, el cual brinda
varias posiciones de recueste segin
necesidad. Palanca de bloqueo para
cada graduacién. Cabecera
graduable en altura vy basculante.
DIMENSIONES: Alto= 107 ¢m X
Ancho= 48.00 cm X Fondo= 53.00
cim.

UND

2,00
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SUMINISTRC E INSTALACI®N DE | |
ESCRITORIO TIPG C SENCILLC CON E
DIVISION LATERAL PARA ATENCION
DEL PUBLICC CON FALDON NEGRO.
DIMENSIONES:  Altura= 73 com,
Ancho= 3120 ¢m, Fondo=60 cm. La
superficie del escritorio seré en
aglomerado de madera de 19mm,
1,08 |2 estructura serd en tuberia | UND | 10,00
rmatélice rectangular de 2" * 1" con
pintura 2iectrostaticz termofijada,
el escritorio debe disponer de una
' division latersl en agiomerade en
meadera de 19mm de altura 30 cm,
cajoneras  con sistemz  Tull
extensién., dos gavetas, una de
ellas y chapa de seguridad.

SUMINISTRO £ INSTALACON D2E!
SILLAS DE ESPERA TANDEM TiPC
DALLAS. DIMENSIONES: Altura= 80
cm, Ancho= 280 om, Profundo=58
crn. La estructurz horizontal serd
glaborada en idminz denladz 10x 2
E 1,09 [cm ceiibre 28 con laterales en| UND | 12,00
; tuberfz rectanguiar de 4.1 x 7.2 cm
calibre 16 v tuoo eliptico de 1.8"
calibre 16 con acsbado en pintura
electrostdtica  fosfatizada  color
nopai ¢ gris tornado con punterasy
niveladores en copelimero,

SUMINISTRO E INSTALAZICN 22
SILLA FilA 2ARA ASISTENTES A LAS
OFICINAS, DIMENSIONES; Altura=
1,10 82 ¢m, Ancho= 58 cm: ?rgf;.-ndo?ss UNG | 22,00

e, La astructura de iz siilz serd en
twberia de calibre 16 con pintura i |
electrostatica vy  sentadero  en H
espuma de zita densicad. i

SUMINISTRO £ INSTALACION D&
SILLA MOVIL PARA ATENCISN AL
PUBLICC. DIMENSIONES: Alturs=
105 cm, Ancho=50 cm,
Profundo=80 c¢m. E! asiesto v e
1,11 |espaldar deben ser elzborzdos en{ UND | 15,00
inveccidn de polnropilenc, debe
contar con un sistema neumético
graduable entre akuras de 44 y 30
em, fes ruedas de ias sillas deben
ser de nyion inyectado.
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SUMINISTRC E INSTALACION DE
JUEGO COMEDOR TIPO EAMES
REDONDO PARA 4 PUESTOS.
DIMENSIONES DE LA MESA: Altura=
75 ¢m, Didametro= 80 c¢m.
DIMENSIONES DE LAS  SILLAS:
Altura= 82 <¢m, Ancho= Sicm,
Profunco= 46 cm. las estructuras
vara las sillas vy la mesz serd de
madera con fibras de densidad
media y acero. La mesa serd en

1,12 UND [ 2,00

madera MDF.
! SUMINISTRO E INSTALACION DE
; ARMARIO DE ARCEIVO.

DIMENSIONES: Alura=1.80 m,
Ancho=0.93mts,

Profundidad=0.45mts. E! armario
debe ser metdlico con 2
1,13 | entrenafios, debe disponer de| UND | 5,00
cerradura y sistema de seguro
i central para las dos puertss,
fabricado en idgmina calibre 24 con
pintura electrostatica, debe tener
niveladores en propilenc para
proteger el piso.

Nota: Todas las imégenes son de referencia,| las medidas deben ser rectificadas en sitio antes de iniciar la
fabricacién.

El proponente deberd acreditar a ls entrege v liquidzcidn del contrato, la certificacion de calidad y garantia del
mobiliario Iz cual debe ser por minimo cinco (5) afies.

Los colores de formicas, meianinas, pafios entre otros, serdn definidos posterior a {2 adjudicacion.

Se adjunta Anexo 5. Disefic Arguitectdnico.
Esta invitacidn es una solicitud de ofer-t‘as y en ninguna forma puede ser considerada como un
compromiso de compra o de celebracién de un contrato futuro por parte de peoplecontact.

&s facultad de peoplecontact, seleccionar o no {os proponentes que den respuesta a esta invitacidn,
reservéndose desde ya el derecho 2 suspender, cancelar o reanudar el proceso de invitacion en
cualguier momento cuando asi lo exijan !as circunstancias ¢ o considere pertinente en ¢l proceso de
seleccidon; peoplecontact se reserva el derecho de contratar parcialments o de hacer adjudicacicnes
parciales a varies contratistas, de acuerdo con el resultado de las evaluaciones rezlizadas; de darse
cualguiera de estas circunstancias Peoplie Centact quedard exento de cualguier responsabilidad,
reciamacién o recenocimiento de indemnizaciones.
|

Los proponentes que participen en este pjroceso se obligan a mantener vigente su propuesta por el
término de 90 dias, siendo obligacidn de estos respetar los términos de la oferta en caso de que se les

adjudique. 1

Se entenderd por propuesta técnica la aceptacion de ias condiciones de los presentes términos de
2. Propuesta | referencia v de los documentos que la componen, especificaciones técnicas, formulario de cantidades v |
tecnica precios, y demés dispasiciones que dicte péopiecontact {Anexo 1}

B
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Ei proponente deberé discriminar en ef cuadro dal [Anexe 2} 'a cantidad, valor unitaric, velor totai, IVA.
3. Propuesta | pe no discriminarse el VA se entenders incivido dentro el precio.

Secple Contact cancalarsg el valor del contraic an asi:

o Treinta por cignto (30%) del vaior de! contrato, pravia entregs del cronograma de fabricacion,
verificacion de medidas an sitic y crden de fabricacién.

4. Forma ge @ Setente por ciento {70%) restante 2 iz entrega definitive de! proyecto, previa presentacion de
pago iz factura decidamente certificada por el supervisor.

Todes los pagos antaricrmente mencicnados serdn cancelados ocho [8) dias despuéds de presentads ia

factura, previamente certificaca oor e superviscr del contrato.

*Ver Nota
Ei término de ejecucidn de: contrate serd de 20 dias calendario, contades 2 nartir de! actz de inicio v
5. Términc de | previa aprobacion de las garantias per parte del éree juridica.
gjecucion
**yver Nota
8. Ligarde o . o . . o L
antresa o Los oienes v/o servicios objeto de la contratacién deberdn ser entregados ¢ instalados en ia ciudad de
= L
f,,‘stai;,;ép de las Manizales, en el lugar sefiaiado sor & supervisor dal proceso.
bienes

*Eerma de pazo: El Contratista en caso de ser persone juridica y/o persona natural comerciante deberd presentar certificacién con
axpedicion no superior 2 15 ¢ias de estar a Paz v Szlvo en aportes sarafiscales v sistama de seguridad socia) integrzi firmads por 2! Revisor
Fisczl o de ne esiar obligado a tenerlo por Contador Slhblico, previamente exigidos por e sunervisor

Segln ! Decretc 1801 dei 5 de agesto de 2022, el cual Sustttdyase e Titulo 7 de la Parte 2 del Lisrs 3 del Decrato 780 ca 2018, Decreto
Unico Regiamentario dei Sector Salud y Proteccidn Social v establace que ara el pago de los aportas a! Sistems de Seguridac Socia! integral
de los trabajadores independientes cuentz propia, independientes con contratos de rrestacidn de servicios v dz los independizntas con
contratos diferentas 2 prestacion de servicios se efectuars mes vencido

Los trabajzdores independientes por cueniz pronia v los independientes con contratos diferentes s presizcion de servicies, para a

liquidacién de los aportes ai Sistemna de Seguridad Social Integrai debern atender & siguiente nrocedimiznto:

1. Determinar ei ingreso brute .

2. Descontar los costos asociados a la actividad econdrmics, en los términos establecidos en el articuio 107 y siguientes del Estatuto
Tributario y demds normas que regulen las expensas reziizacas en ol dasarsolle de tualguiar zctividad econdmica, stendienso ias
exigencias parz ia validez de dichos documentos o, 2plicar el percentaje de costos conforme 2 la actividad econdmica, da acuardo
cen el Anexo "Esguema de presuncidn de costos” del presente decrato.

3. Caleulary efectuar el aporte correspondiente al Sistema de Seguridad Socizi integral sobre el ingresc que correspenda.

| Lo anterior seré valigado por el dres de contakilidad para aprobacion del pago.

**Estampillas v Tasa oro Deporte v Recreacidn: Al tenor de lo cispuesto en &l Acuerdo 1156 del 2024, cus modifica los Acuardes 1082 del
2021, Acuerdo 1108 del 202- v Acuerds 1319 de 2022 estardn exentas las Grdeses de pago cque realicen las entdaces publicas
descantralizadas del Municipio gue se encueniren an proceso de resstructuracién o reorganizacion empresarizi, lo cuzi deberd szr validado
per el drea finantiera.
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7. CBLIGACIONES POR PARTE DEL PROVEEDCR

g) Cumplir con las especificaciones técnicas salicitadas.

b) Coordinar con el supervisor Iz ejecucidn del contrato.

¢) De presentarse devoluciones por deterioro, mals celidad,
defecto de fabricacidn, o especificaciones diferentes, se
deberdn reponer los elementcs dentro de las 24 horas
siguientes a 'a puesta de conocimiento ai contratista.

d) Informar de inmediate cualquier imprevisto o impedimento
gue afecte el cumplimiento de las obligaciones del contrato,
responder por fos gastos que demande la reparacién de
defectos o de falencias que se presenten en la ejecucidn de
este v le sean atribuibles como Contratista.

¢) Efectuar la programacidn de actividedes, llevar a cabo el
cronograma de gjecucion vy velar por el cumplimiento del
chjeto det contrato en ia forma y términos previstos.

Presentar documento gue conterga informacion detaliads o
condiciones sobre e! cumplimianto del objeto del contrato, cuande
sea raquerido por el supervisor de este.

f)  Conocer v cumplir con las politicas de seguridad de I3
informacion de pecplecontact.

g) Cumplir con as demds obligaciones que se deriven del
contrato que resulte.

h} Indemnizar tocos ios perjuicios que pudieran causarse a
terceres v a peoplecontact durante la ejecucién de! objete
contractual y exonerar de toda responsabilidad por éstes a
pecplecontact.

i} Garantizar el uso de la informacidn, aceptando el manejo
conforme politicas de habeas data.

i) Asumir los costos de aranceles, tasas, contribuciones y en
generai cuzlquier exigencla, tributo o imposicién fiscal de
cualquier orden, que fuere generadz con ocasidn de la
celebracién, ejecucién o liguidacidn del contrato, ¢ en general
por cualguier actividad, negociacidn, gestion y demds hechos
gravables con ellos relacionados, vigentes a la fecha de
celebracion de este.

X} Gerantizar que los bienes que suminisira para la ejecucién del
contrate son de buena calidad vy libres de defectos, ademads
que los materiales y procesos de fabricacién han cumplide las
condicicnes de idoneidad, segin las exigencias de calidad
establecidas por peoplecontact o las normas técnicas
nacionales o internacionales, que el Contratista declara
conocer.

) Curnplir estrictamente con la2 normatividad labora!l vigente vy
especialmente s obligaciones establecidas en la Ley 100 de
1993 vy sus decretos reglamentarios, suministrar al supervisor
la informacién que éste requiera con respecto dei personal
necesaric para la ejecucién del contrato. Asi mismo, el
Contratista tomari las precauciones necesarias parz
seguridad del personal a su carge ¢ servicio de acuerdo con
las reglamentaciones vigentes.

Cumpiir con todas (es reglamentaciones vigentes del orden
nacionz!, departamental 0 municipal, segln corresponda,
especiaimente las relativas a; importacidén v nacionalizacién
de materiaies, herramientas, equipos v demds / elemantos de
produccién extranjera. {en caso de suministro de bienes).

n} Presentar un certificado de garantia de un {1) afc del
mobiliario.

o) El contratista se compromete suministrar e instalar el
mobiliario en el plazo establecido de lo contrario cancelara el
20% del valor del contrato por concepto de sancién.

2. Evaluacion

Pecplecontact seleccionarad al proponente gue, cumpliendo con {as especificaciones técnicas, econdmicas v juridicas, presente

la mejor propuesta econdémica {menor valerh.

9. Requisitos habilitantes [Anexo 3}
10. Piazo [Anexo &}
11. Carta de presentacién {Anexo 5)
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Ten
an

on

Garaniias
iendo en cuentz
Jturalezs dei
traie, se hace

necesario solicitar
garantias gue

con

siguientes amparos:

empieios

= cumplimiento: Por un veicr eguivalente aj diez por cents (10%) dal valor total dal conirslo, pars
garanuzar &l cumplimiento de las obiigaciones cue contrae en virtud de este. Tendrd une vigencia igual
at piazo de ejecucion v cuatro {4) masas adicicnaies.,

De cziidad y corrects Tuncionamiento: Por un monio equivaiente sl diez aor cientc {10%, dei valor
totai del contrate, con una vigendiz iguat at pia..u de gjecucidny cusro {4, mases més.

De responsasilidad oivil exivacontractual an cuaniia equivalente al diez sor ciento (10%), con una
vigencia del término de ejecucidn del contrato

Page de sziaries, prestacicnas seciales e indsmaizacicnes: Por un monto eguivaiente al diaz por |
cientc {10%) dei valer totat del contrato, con gna vigencia del térming de eizcucidn 2l contratc v tres
3) afios més. !

iz,

Aclaracicnes

Cualguier aciaracion relacionada con los té-mincs o requisitos de ia presente invizacidn, debe ser 1
dirigida al correo elecirdnico comprasycresuouesto @neopiecontact.co &n un tHempo no menora 24
horas antes de'lz Techa v hora establecida para :a entrega de propuastas.

14, Impuestes

Los impuesiss, tases, cerachos v centribucionss ¢ue se causen con ocesién g2 iz celebracidn,

.

ejecucidn, modificaciones, prorrogas, figuidacidn é terminacion del contrato cerivedo de la nrasente
invitaciér, estardn =z cargo v deberdn ser cencaiados ner ja parte que & origen @ os mismos,
respetando en tedo caso lo establacido en ias normas tributarias v demds normas concordantes de
carécier obilgatorio vigentes v aplicabies a este Contrate. Los vaiores gue se generen en ia adouisicidn
de pdlizas exigidas pare iz iegaiizacién del contrato deben sar asumicos Lor ia persona a guien se ie
zdjudigue.

El propenente que resulte seleccionzdo autoriza & peopleconiact pare gue soisite ia exsadicidn vy
pague los vaiores de las pdlizas necesarias nara la iega!:zacmn dei conirato. Dichos valores serdn
descontados de ias sumas gue adeuse peoplecontact & contratisia.

15, =z

nciones

ti Proponante que resulte saleccionado deberd tensr en cuenia que al momentc de suscribly €
contrato se cabe s—u}eta" al esiricis cumplimienio dei obien contretzdo v acenta zor io tanic las
sanciones gue sa ingivirgn en el mismo v gue se relacionsn 2 continuacidn,

o Cidusula Penal: Si el CONTRATISTA no cumiple cor i objeio cal contrato dentre de ios alazos y
condiciones estipulzdas, nzoplecontact pedré, sin perjuicio de ios demds recursss cue le
oterga la iey mercani, imponer una sancidn del 20% del velor tota! cal contrato como
“esecién anticipade pero ne definitive, que pocrd ser Zescomtada por neoplecon’act da
cuaiguler otrz aue ie adeude & contratista. £ CONTRATISTA zcepia as misme oue ante a
incumplirnienio, peoplecontzal podrd dar per terminade g relzcidn contraciuai, sin perjuicio
de ias demas acciones legaies tendientas a ctener el resarcimiento totai de periuicics, entre
ellas ia racizmacidn ante el Asegurador para iz efectivicad de {zs pdlizas.

=« Multa: En casc de !ncump?‘mieﬁ*o cel piazo inicizimente paciado, peupiecontact., gueda
facuitaca y asi io acepie 2! contratistz, para imperer multas sucesivas por cadz dia de retraso ,
en cugntizs equivalentes al 0.4% dei veicr tote! del contraio, como tasaciér ariicipada perc no |
definitiva de periuicios, que podré ser deducida por pespiecentact de cuaiquier otra gue i@
adeude al contraiistz, ademads de pocer acudir 2 jos damds mecanismos de apremic que 'alay
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le otorga incluida la cldusuia penal.

= E| contrato gue resulte prestara mérito ejecutivo.

Atentaments,

PECPLE CONTACT S.A.S. EN REESTRUCTURACION

Revisién Técnica: Gloria Lorena Hurtado Alvarez(l‘j
\g
Revisién Juridica: Laura Daniela Londofio Fangifio ™

Revisién Anexe 4: Daniel Cardenas Guevara
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SUMINISTRO E INSTALACION DE MESA DE JUNTAS } J
TIPO VENTC O SIMILAR, DIMENSIONES: 12 240 m X
A= L00 m. Lz mesa debe estar Tabricada en idminz
RE de 30mm, en 2 mitad da iz mess, se dece
incorporar un conactor inteligente con entradas
HDMI, V@A, USB, corriente v Datos.

100

}o
‘o
=]
o
Z
v

SUMINISTRO £ INSTALACIS DE SiLLA
ERGONOMICA DE ESCRITGRIC TIPC AUSTRALIA
CROMC O SIMILAR. Cor espaldar 2ito v marco en
polipropiiene de zito impzcto con pafc mail
f 1.02 trasiucido coior negro. Agoye lumbsr fijo en
P pléstico. Conjunto  glratorlc con sistema de
| mecanismo syncro, el cual krinda varias posiciones
de recueste sagin necesidad. Palancz de hlogueo
i para cada graduacidn. DiIMENSIONES: Aito= 107 ¢m
g X Ancho= £48.0C cm X Fonde= 53,00 cm.

UND | 33,00

SUMENISTRC £ INSTALACON DE MESA DE REUNION
CIRCULAR TIPO PLANET £ SIMILAR. DIMENSICNES:
1,02 | Altura= 70 - 80 Cm, Didmatro= 90 c¢m. La mesa de | LND | 2,00
recepcion debe tener tase metélica v niveladores
de piso.

SUMINISTRO £ INSTALACION O ESCRITCRIO
ESGUINERC OFESATIVO PARA OFICINAS DE
RECISTRADOR. DIMENSIONES: Alura= 73 om,
Anchol= 140 cm, Anchol= 150 ¢, Fondo=45 em.
La superiicie de! escritorio seré en maderz de 25
mm enchapada en formica, i2 estructura serd en
tuperiz metdlica rectangular de 2" * 1" con pintura
electrostdtica  termofiada, el escritorio debe
: disponer de un cajdn an maderz y caloneras con
; sisterns full extensién.

UND | 2,00
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1,05

SUMINISTRC £ INSTALACION DE ESCRITORIO
MODERNGC TIPO C NEGRO PARA OFICINAS DE
ENTREGA DE CEDULAS, CONTROL Y RECAUDO.
DIMENSIONES: Altura= 73 cm, Ancho= 160 cm,
Fondo=60 cm. Lz suparficie de! escritorio serd en
aglomerado de madera de 18mm, la estructura seré
en tuberiza metdlica rectangular de 2" * 1" con
pintura electrostatica termofijada, el escritoric
debe disponer de un cajén en ldmina Celd Rolled de
calibre 22, pinture electrostdtica termofijada,

‘c2ioneras con sistema full extensidn,, tres gavetas,

una de ellzs con capacidad para carpeta colgante
tamana oficio y chapa de seguridad.

UND

13,00

1,08

SUMINISTRO E INSTALACION DE  ESCRITORIC
MODERNG TIPO € NEGRO PARA OFICINAS DE
ENTREGA Dt CEDULAS, CONTROL ¥ RECAUDQC.
DIMENSIONES: Altura= 73 ¢m, Ancho= 130 cm,
Fondo=60 cm. La superficie del escritorio serd en
agiomerado de madera de 18mm, l2 estructura serd
en tberie metdilca rectanguiar de 2" * 1" con
pintura electrostdtica termofijada, el escritorio
debe disponer de un cajén en ldmina Cold Rolled de
calibre 22, pintura electrostdtica termofijads,
cajoneras con sistema full extension., tres gavetas,
unz de ellas con capacidad para carpeta colgante
tamafia oficio y chape de seguridad.

4,00

v 4,07

SUMINISTRO E INSTALACION BE SILLA
ERGONOMICA DE ESCRITORIC TiIPO AUSTRALIA
CON CABECERA CROMO O SIMILAR. Con espaldar
alto y marce en polipropileno de alto impacto con
pefio malla traslucido cofor negro. Apoyo lumbar
fijo en pldstico. Conjunto giratorio con sistema de
mecanismo syncrg, el cual brinda varias posiciones
de recueste segin necesidad, Palanca de bloqueo
para cada graduacidén. Cabecera gradusble en
alturz y basculante. DIMENSIONES: Alto= 107 cm X
Ancheos= 48.00 cm X Fondo=53.00 cm,

UND

2,00

1,08

SUMINISTRO E INSTALACION DE ESCRITORIO TIPO €
SENCILLO CON DIVISION LATERAL PARA ATENCION
DEL PUBLICO CON FALDON NEGRQO. DIMENSIONES:
Altura= 73 cm, Ancho= 120 cm, Fondo=60 cm. La
superficie del escritorio seréd en aglomerado de
madera de 19mm, la estructura serd en tuberia
metdlica rectangular de 2" * 1" con pintura

UND

10,00
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f glectrostatica  termotijade, =& escritoric  debe |
| disponer de unz divisién lateral en agiomerado en |
E madera de 19mm de altura 30 ¢m, ¢ajoneras con |
I sistemnz full extension., des gavetas, una de ellas y !
; chapa de sezuricad.

%

i

|

SUMINISTRS £ INSTALACON DE SiLLAS DE ESPERA
TANDEM T.PC DALLAS, DIMENSIONES: Aiuras 80
; cm, Ancho= 180 cm, Frofundo=68 cm. La estructura
! herizental serd elaboradz en lmina dobleda 10x 4
i cm caiibre 18 con iaterales &n tuberfa rectangular | UND | 12,00
i de 4.1 x 7.2 cm calibre 18 v wko eliptico de 1.9"
{ calibre 16 con acabado en pintura eiectrostatica
| fosfatizada color nopa! o gris tormadeo con punteras i
; v niveladores en copoiimero. |

[}

oy
[&]
w

SUMINISTRO E INSTALACION 0F SILLA FUA PARA
ASISTENTES A LAS OFICINAS, DIMENSIGNES: Altura=
82 cm, Anche= 55 com, Profunde=55 cm. Lz
astructura de la silla serd en tuber’s de caiibre 18
con pintura electrostética y sentaders en gspuma
de alta densidad.

UND | 12,00

SUMINISTRO £ INSTALACIEN DE SiLis MOVIL PARA
ATENCION AL PLBLICC. DIMENSICNES: Altura= 105
em, Ancho=50 cm, Profundo=80 cm. Zi asiento y a.
5 14 | ©Spaidar deben ser elaborades e inveccidn de
polipropilenc, debe contar con ua  sistema
neumstico graduable entre aituras de 44 y 50 ¢ra,
las ruedas de ias cilles ceben sar de nvion
inyectado.

WND | 18,00

i SUMINISTRO E INSTALACION DI JUEGO COMEDOR
PO EAMES REDONDC PARA 4 PUSSTOS.
DIMENSIONES DE LA MESA:; Alture= 75 com,
112 Diametro= 80 cm. DIMENSIONES D; LAE SILLAS: ‘ UNG | 1,00
Altura= 82 cm, Ancho= Slem, Profundo= 45 &m. Las |

estructuras Hara les sillas v i@ mesa serd de madera '
ccri fibras de densidad media v acero. L2 mesa serd
en madera MOF,

SUMINISTRO E INSTALACION DE ARMARIC DI
ARCHIVO.  DIMENSIONES:  Alturs=1.30 m,
Ancho=0.93mts, Profundidad=0.45r5e. El armario
cebe ser metdlico con 4 entrepafios, debe disponer
de cerradura vy sistema de seguro central parz las
gos puertas, fabricadc en limina calibre 24 con
pintura electrostatica, debe tener niveladores an
propileno para preteger & pisc.

1,23 SND | 5,00
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Nota: Todas las imégenes son de referencia, las medidas deben ser rectificadas en sitic antes de iniciar la fabricacién.

El proponente deberd acrediter a lz entrege v liquidacion del contrato, |a certificacién de calidad v garantiz del mobiliario la cual debe
ser por minimoe cinco {5) afios.

Los colores de formicas, melaninas, pafios entre otros, serdn definidos posterior a la adjudicacion.

Se adjunta Anexo 8. Disefic Arcuitecténico. (,\9”
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ANEXG 2
SRCPUESTA ECONIMICA

L SUMIMISTRO - UND. | CANT.

SUMINISTRO E INSTALACION DE MESA OFf JUNTAS TIPO VENTO © SIMILAR.
CIMENSIONES: L= 2,40 m X A= 1.00 m. La mesa debe astar fzoricada en idmina BH

Conjunto giratoric con sistemz de mecanismo syncro, el cual brinda varias
! posiciones da recuasta segln necesidac. Pzianca de bicgueo para cada
; graduacién. DIMENSIONES: Alte= 107 cm X Ancho= 48.0C ¢ X Fondo= 53.00 cm.

i SUMINISTRO 2 INSTALACION DE MESA DE REUNION CIRCULAR TIPO PLANET ©

i3 SIMILAR, DIMENSICNES: Altura= 70 - 80 Cm, Didmetro= 90 ¢m. 12 mesa de | UND 2
5 racepcitn debe tener base metélica y niveladores de piso.

i - de 30mm, en iz mitad de ia mesa, se debe incorporar un conector inteligents con UND *
! entradas HDMi, VGA, USE, corriente y Datos. .
f SUMINISTRO E INSTALACION DE SitLA ERGONOMICA 3E ESCRITORIO TiFC
g AUSTRALIA CROMO O SIMILAR. Con espaldar alte v marco en soiipropilenc de alto

impacto con pafio maiia trasiucide coler negre. Apoye lumbar fijo an pléstico. | |
P2 UND 33
i

SUMINISTRO E INSTALACIGN DE ESCRITORIO ESCUINERG OPERATIVO PARA
OFICINAS DE REGISTRADOR. DIMENSIONES: Alura= 73 cm, Anchol= 240 cm,
Anchol= 150 ¢m, Fondo=43 ¢m. La superficie del escritorio sard en maderz de 25
mm enchapada en formica, iz estructura seré 2n wuberia metdiica rectangular de
2" * 1" con pintura electrostdtica termofijada, el escritorio debe disponsr de un 1
cajon en madera y cajoneras con sistema full extensidn.

SUMINISTRG E INSTALACICN DE ESCRITORID MODERND TIPG C NEGRO PARA
CFHICINAS DE ENTREGA DE CEDULAS, CONTROL ¥ RECAUDC. DIMENSISNES:
Altura= 73 cm, Ancho= 160 cm, Fondo=80 ¢m. La superficie de! escritorio sard ern
aglomerzdo ce maderz de 19mm, i3 estructurs serd en tuberia metdiica
trectangular de 2" * 1" con pintura electrostdtica termefijade, el escritoric debe
* dispener ge un cajdn en ldminz Cold Rolied de calibre 22, pinture electrostética
termofiiada, cajoneras con sistema fuil extensién., tres gavetas, una de ellzs con
capacidad para carpeta coigante tamafiz oficio v chapa de seguridad,

UND i3

: SUMINISTRC E INSTALACION DE ESCRITORIC MODERNO TIPO C NEGRC PARA
i CFICINAS DE ENTRZGA DE CEDULAS, CONTRCL Y RECAUCOD. SIMENSIONES:
Aitura= 73 cm, Ancho= 150 cm, Fondo=30 cm. La superficie de! ascritorio serd en
- aglomerade de madera de ISmm, iz estructura serd en tuberie metdlica
: rectangular de 2° * 1" con pintura electrostdtica termofijzce, el ascritorio debe
: disponer de un cajén en idmira Coid Roiled de calibre 22, pintura electrostatica
tarmofijada, czjoneras con sistema full extensidn., tres gavetas, una de elias con

epacidad para carpeta coigante tamafia cficio y chapa de ssguridad. !

I

SUMINISTRO E INSTALACION DE SILLA ERGONOMICA DI ESCRITORIC TiPC
AUSTRALIA CON CABECERA CROMC O SIMIL&R. Con espaldar alte v marco en
polipropileno de alte impacto con gafic mella traslucide color Negro. Apoyo
7 liumbar fijo en plistico. Conjunto giratoric con sistema e mecanisma syncre, &l UND 2
cual brinda varias posiciones de recueste segin necesicad. Palanca de dlogueo
para cada graduacién. Cabecera graduable en alturz y basculznre. DIMENSIONES: |
Alto= 107 cm X Ancho= 48.00 cm X Fonde= 53.00 ¢m.

SUMINISTRC E INSTALACION DE ESCRITORIO TIPS € SENCILLO CON DIVISIGN
8 | LATERAL PARA ATENCIGN DEL PUBLICO CON FALDON NEGRO. DIMENSIONES: | unz 10
Afturas 73 cm, Ancho= 120 cm, Fondo=50 cm. La superficie dei ascritorio serd an
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aglomerado de madera de 19mm, la estructura seré en tuberfa metdlice
rectanguiar de 2" * 1" con pintura electrostatice termofijada, el escritorio debe
disponer de una divisidn lateral en aglomerzdo en madera de 19mm de altura 30
cm, cajoneras con sistems full extensidn., dos gavetas, una de ellas v chapa de
seguridad.

SUMINISTRO E INSTALACION DE SILLAS DE ESPERA TANDEM TIPO DALLAS.
DIMENSIONES: Altura= 20 ¢m, Anche= 130 ¢m, Profundo=68 cm. La estructura
horizontal serd elaboradz en 1dmina dobladz 10 x 4 ¢m calibre 18 con laterales en
tuberia rectangular de 4.1 x 7.2 ¢m calibre 15 v tubo eliptico de 1.8" calibre 16 con
acabado en vintura electrostatica fosfatizadz color nopai o gris tornado con
punteras y niveladores en copolimero.

UND

10

SUMINISTRO E INSTALACION DE SILLA FljA PARA ASISTENTES A LAS OFICINAS.
DIMENSIONES: Altura= 92 ¢m, Ancho= 56 cm, Profundo=55 cm. La estructura de la
silla serd en tuberiz de calibre 16 con pintura electrostética y sentadaro en
espuma de alta densidad.

UND

11

SUMINISTRO & INSTALACION DE SILLA MOCVIL PARA ATENCION AL PUBLICO.
DIMENSIONES: Altura= 105 cm, Ancho=50 ¢m, Profundo=60 ¢m. El asiento v el
espaldar deben ser elaborados en inyeccidn de polipropilens, debe contar con un
sistema neumatico graduzble entre aituras de 44 y 50 ¢m, las ruedas de a5 sillas
deben ser de nylon inyectado.

UND

SUMINISTRO E INSTALACION DE JUEGO COMEDOR TIPO EAMES REDONDQ PARA 4
PUESTOS. DIMENSIONES DE LA MESA: Altura= 735 ¢m, Didametro= 80 c¢m.
DIMENSIONES DE LAS SILLAS: Altura= 82 cm, Ancho= 51cm, Profundo= 46 cm. Las
estructuras para las silias v la mesa serén de madera con fibras de densidad media
y acero. La mesa serd en madera MODF,

UND

113

SUMINISTRO £ INSTALACION DE ARMARIO DE ARCHVO. DIMENSIONES:
Altura=1.20 m, Ancho=0.93mts, Profundidad=0.45mts. E! armaric debe ser
metdlico con 4 entrepafios, debe disponer de cerradura y sistema de seguro
centra! para las dos puertas, fabricade en I&dmina calibre 24 con pinturs
electrostética, debe tener niveladeores en propileno para proteger el pisc.

UND

SUBTOTAL

VA

TOTAL
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AMNEXD 3

AEQUISITOS HABILITANTES

Segin ia Ley 2185 del 18 de enarc de 2022, en su arifcule 23 estabizce Laz entidades

estatzles que por disposicidn legal cuenten con un régimean contractusai axcepcional af
dei Esiztuto General ce Contratacién de g Administrecién Publics, deberdn publicar
08 cocumenios '—'aco 2dos con su actividad contractual en & Sistema Ziegtrénizo
para iz Contratacion Pdbiica -SECOP 21- ¢ iz piataforma transaccional gue hzza sus
veces. Parza los \.fec';os de este Artlcuio, se ertiends por actividad contraciua! los
decumenios, toniatos, actes @ (aformacién generads gor oferenves, contratisis,

Certificacion registro
en el Secop i

contratante, supervissr o nlarvaniorn, tanioc en 2
contractual y la posicontraciual
For io tanto, se deberd preseriar &l cortificads de ragisirs somic srovesdor en el

[y

ta02 precontractuzl, como er iz

estar Trmade por of proponents ¢ por & resresenianie legsl de iz
persona juridics {seglin Tormato znexe).

cn el caso de presantarss la gropuestz en ja modalidad cZ CONSOrCio o unidn temperal,
la caria de rpresentacién deberd estar firmada por c2dz une de los .f«tegr?rtes dei
0rcio ¢ union temporai © en su defecto por el representania legai dei rismo.

Carta de preszntacidn
de ia propuasta

En el casc de personas juridicas, debaré estar firmada iguaimente por el rapresentante
iege o elave! o avales ce fa Junta Directiva, segn corresponda.

Acreditar certificzdo tante de la persc-«a juridica como del regrasentanta lega!l

expedigc por iz Cenira:ioria Generzl ca iz Replbpiics, Procuradurz Generz! de iz |

nacién, Policia Nacional, sagdn apligue. La ex_:e:‘!:?:’m ne puzade ser superior a rainiz

(30} dias calendario a la fecha de presentacion de |z propussta.

Artecedentes fscales
{Contraloria), judiciales
v medidas correctivas

{Pclicfa Macio*aﬁ}, - , . . o i .
En caso de que se presente el representante legai suplante, deberdn izuaimente ser

) aporizdes [os antecesentes cel rapresententz legal pringinal a efecics da no incurrir
en una innakiidad v de ejercer buznas précticas de trenscarancia ampresariai.

Felocopladelacédula | Aportar copia de ia céduiz de! reprasentanie 18gal.

fotocopia de fa fibrete

e Apcriar en & evenio qua el representarie legal sea vardn manor de 50
PEEET] 1R

Presentar el documentc vigente gue acredite su regisi-o en Cémars de Comercis con
expedicion no supericr a {30) dizs 2 Iz fecha de presentacidn de iz proouasta.

£n caso ce que iz cuantia de a propuesta presentada exiiz &l regprasentante | legal de s

Registro Carmarz de s o e 2 . .
gistro Larara o sociedad autorizacién de ia Junta, se deberd allegar certificado o acts gque as |5

Lomercio acrecite.
|
i gl oLjeto social de !z empress gus particige de estz nvitacidn deserd ssiar
b ‘eiacionado con el servicio que va a presar.
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Si el proponente es un consorcio, unidn temperal o cualguier otra forma asociativa
Integrada por una o varias personas juridicas, presentar el certificado de existencia vy
representacion de cada una.

Certificade de
inabiliidades e
Incompatibilidades

Deberé presentar un oficio dirigido a la entidac en el que certifique bajo Ia gravedad
de juramento que ho se encuenira incurse dentro de las cousales de
incompatibilidades ni inhabilidades para contratar con lz empresa ni con ninguna
entidad estatal.

Acreditar que se encuentra registrado en el Registro Unico Tributario.
Certificado de inscripcién del Registro Unico Tributario vigente.

El objeio social de la empresa gue participe de esta invitacidn deberd estar
directamente ligado con el servicio gue va a prestar.

Paz v Saivo de Aportes
Parafiscales

Ei Propeonente que perticipe como persona juridice debera allegar certificacion
expedida por el Revisor Fiscal 0 en su defecto por el Representante Legal en donde
censte que estdn al dia con las obligaciones con el sisterna de seguridad sociai integral
y parafiscal durante [os seis (6) meses anteriores a la fecha de! cierre del proceso.

El propbonente que participe como persona natural deberd presentar sus aportes v
pagos de seguridad socia! en pension y salud al presentar la cferta, acorde con la
normatividad vigente.

Bgliza de Seriedad de iz
Cfertz

Los términos y condiciones de la oferta tenderédn una validez de noventa {90) dias,
nara ello el proponente deberd presentar con la propuesta una péliza de seriedad de
la oferta bajo las siguientes condiciones:

- Otorgada por una compafia de seguros legalmente establecida en
Colombia.

- Con lz firma del tomador, el sello de cancelado ¢ el comprobante de
pago por parte del aseguracor.

- Sucuantia serd ei veinte nor ciento (20%) del valor de la propuesta.

- tavigencia de tres {3) meses.

El proponente garantizard oque mantendrd la totzlidad de su propuests, sin
modificacién de ninguna clase durante su periodo de validez v las ampliaciones a que
hubiere lugar. Si e proponente no presenta esta garantia, 2 oferta seré rechazada.

Experiencia

Descripcién Experiencia

El proponente debera acreditar experiencia en contratos de objeto
similar y/0 que se adecuen 2l objeto del contrato
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CARACTERISTICA

Minimo (1) Maxime (5)

Zstado Terminados o en gjecucion.
Cuanti En os contratos ¢ certificacicnes se deberd especificar 'z cuantia de cada
uanie

unc de elios.

Valor totzl de contratos ¢
certificaciones soporte

Deberan tener un vaior iguzl o superior a /87 SMILY,

Seren aceptadas certificaciones expedidas por el cliente coniratante, y/o copias de ios contratos u Srdenes de compras
suscritas con dichas entidades, ios cuales debard contener la siguiante infoermacidn:

NUmero de contrato.

Neriore de fa firma contratante.

Objeto de! contrate.

Valor del contrato en pesecs.

Techz de inicio.

Fecha de terminacidn dei contrato.

Costo final dal contrato.

Contacto que pueda ratificar este informac

ién {direccidn, ciudad, tsléfone).
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ANEXO 4
PLAZO
Tipo de proceso: Invitacion Piblica
o 1P-025-2024
Objeto: CONTRATAR EL SUMINISTRC E INSTALACION DE MOBILIARIC DE OFICINA

REQUERIDOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS
CON CLIENTES EN LA CIUDAD DE MANIZALES,

Fecha de publicacién: Once {11) de septiembre de 2024
Fecha de entrega de propuestas: Tiecisieta {17) de septiembra de 2024
Hora de entrega de propuestas: Haste las 15:00 horas en reloj de la pagina de 2 SUper Intendencia de Industria v

Comercio http://www.sic.gov.co/hora-legzi-colombiana

Lugar de entrega de propuestas: Mazanizales:

Calle 19 {Avenida Bernarde Arango) No. 16-04 piso 2 (Recepcion).
Forma de entrega: *Propuesta en sobre sellado y debidamente foliada

* Dirigide a:

- Lider de Compras y Presupuesto
* Indicar:
- No. de Invitacién a iz que se presenta

- Remitente

Procesc entrega de propuestas: 1. Radicar la propuesta en la ventanifla de Correspondencia.

Lz radicacion debera avidenciar:

- Nimero de redicado
- Fecha
- Responsakle de radicacion

2. £l nroponente debera depositar la propuesta debidamente seliada en ia urna de
cristal.

Este depdsito se realizard en compafifa de la auxiliar de correspondencia.
Las ofertas deber: depositarse antes de la hora fijada de clerre de urna de cristal.

Los proponentes deben tener presente gue en People Contact existe un controi
orevio para autorizar el ingreso de personas a2 sus instalaciones, por lo tante, el
proponente o su delegado deberd presentarse con suficiente anticipacién respecto
| a I3 hora limite para la entrega de ofertas. Peopie Contact no se responsabiliza por

pr
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- Auxiliar de Archivo vy Documentacidn

- Lider de Compras v Presupussto

Quienes gocumenta zCla ia existenciz de proguasias.
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munigue que ha sido seleccionado,
el diz de fa :;Lscrs,ﬂ_aon del ccr.-“;rat.:, aste deberd ser pudiiczuc an la slateforme transaccicrnal SECOP I, iz cusl tendrd
gue astar firmado 2} mismo diz.

—entrc de 10s lras (3] dias hibiies siguientes se debe apiriar las solizas nara s aprepacidn v aublicacidn

[l
mn
e

En czso de regquerirse un Hempo sdicional se deberd solicitar sor marte deif supervissr la aw

cekide justificacidn,

1)

En caso de NC realizarse ia legaiizacion dentre del términe indicade, Pacople Contact, jalelobe

Ei proponente que cesulte seleccionade autorize @ peonieconizst I pera que scicite I expedicdn v nagues los
vaiores de ias pdiizas necesarias para (2 i2galizacidn del contrate, Dicr
que adeude peonlecontact 2l contratista.

.08 vaiores saran ¢ascontadcs de las sumas

2. Contratar con ef proporente en segunde oraen ce elegibilidac y asf sucesivamente siempre v cuznco cumpia con
las especiiicaciones téenicas, econdmicas y iuridicas o nodrd clorgar wizzos adicionzies 2 (95 proponentes
seigccionzdos sare efactuar ia iege izecidn.

S8

Estarnpillas v Tasa pre Deporte v Recreacidn: Al tenor ce lo dispuesto en ef Acuerdo Neo. 1083 def 2021, modificado wor
el Acuerdo 1118 de 2022, estarén exemias ‘zs 6rdenes de pago que realices las entidades odblicas descentralizadas del
Municipio gue se encuentren en proceso ¢e reestructuraciss ¢ regrganizacién empreserial, lo cual deberd ser validado por &
area financierz

Si el proveedor seleccionado no suscrise & contrato adiucicauo en el término estabiecide, sin que medie jusia causs, se
dard aplicacién ¢ iz siguiente normatividad:

Peopie Contact S.AS. en Reastructuracién podré coniratar con =l Proponente gue cumgiiendo con las esgagi F ciones
técnicas, ecendmicas vy juridicas, sigue en e orden de calificasidn Mayor 2 meancr, v 23 sucesivamante.

Si el proveedor seleccionzdo no suseribe el cortrate adjudicacc en el tdrming astablecido, sin cue madie justs causa,

En este caso, Peogle Contact $.A.5. en Reestruciuracidn pedrd niciar 28 ascicnes lageizs canducentas Il reconodimiento
de periuicios causados en cass da haberios.

Consicerando que Hlegade ef dla v ia Aors limite para radicar propuesies, no se presentd ningdn ofererie & 2rocesc de la
referencia, ei mismo se deciarara desierto.
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ANEXO 5
PRESENTACIAON

Los proponentes que participen deberdn presentar {a propuesta en original, debidamente foliadas v con un indice gue
giscrimine la reiacion de cada uno de los ftems expuestos en eila.

La carta de presentacion de iz propuesta debera diligenciarse en el siguiente formato:

Sefiores

BPEQFLE CONTACT S.A.S

Ciudad

ASUNTD: IR XXX

Yo identificade con cédula de ciudadanic nimero domiciliado en , actuando en nombre

y representecion de tal y como consta en el certificado de existencia y representacion lega! (solo
persenas juridicas;, afirmo bajo la gravedad del juramento que conozco v acepto los siguientes condiciones:

Que esto propuesta y el contrato que llegare ¢ celebrarse, sélo compromete of Proponente.

Que ninguna entidad © persona distinta de los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el contrato que de
ella se derive.

Que neo nos hallamos incursos en ninguna de las causales de inkabilidod o incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de
1893 y demds normas sobre lc materio v que tompoco nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales parg contratar con el estado.

Igualmente declaro que en caso de sobreverir alguna inhabilidad, me haré responsable frente a PEOPLE CONTACT 5.A.S y
ante terceros, por los perjuicios que se ocasionen y me comprometo ¢ ceder ef contrato, previa autorizacion escrite, o s
ello no fuere posible, renunciaré a su ejecucion.

5i se nos odjudicc el contrato, nos comprometemos a ciorgar las Garantics requeridas y ¢ suscribir éstas y el contrato,
dentro de fos términos seficlados para elfo.

Que conocemos los leyes de la Repdblica de Colombia gue rigen lo presente contretacion.

Que los precios de la propuesto son vdlidos por un térming minimo de 90 digs contados g partir de lg presentacion y se
mantendra pora el momento de suscripcion del contrato en coso que se nos adjudique.

Que hemos tomado notc cuidzdose de las especificcciones y condiciones de la presente contratacion y cceptames todos
los requisitos de lg misma.

Con la firma del presente documento manifiesto bajo mi responsabilidad que fa informacidn aqui consignado es veroz.

Atentamente,

Nombre del Representonte Legal Gg&'
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Cedula de Ciudadania No.
Cargo:
Cireccicn:
Teidfono:

2N
)

CONSCRCIOE O UmMIONZE TEMPOAALES:

Les proponentes qua se presenten en Jonsorcio ¢ Unidn Temporal deberdn acraditar su constitulidn de acuards con ios
siguientes recuisitos:

o Lz progpuesta deberd ser presentada por el representante 2gal designads per &l Consorcio o Unida Temporal.
¢ LOs proponentes indicararn si su parlicipacion es a tiiule g2 Consorcic o Unidn Temporai y sefiziardn 1os términcs

y aicanice de ia participacién e= la presuesta v en su gjecucidn, 10s cuaies no podrén ser modificadss sin &
consantimiento previc de peap&ecc:&acﬁ.

= tus Consercios o Unionas Temporzles se compromeien & permanecer constivudos Curanta @ wérming de la
vigencia de: contrato v sus prérrogas, siias nubiere.

@ Enningln casc podré haber casidn def contrato ent: 2 guienes integren & Consorgic 6 Unisn Temnorai.

¢« Todos ios integrantes de CO"!SO!’CEC 0 Unidn Temporal deden acraditar ia axistencia y rarresentacidn, v/o la
nseripcidn en ef registro mercantii, & reiacidn de contratos en elacucién, 2 exgperiencia, ios docurmentcs
habilitantes v el apoderade e Zclombia cuandc sea e caso

0)
£
"'i
0

¢ Los Consortios ¢ Uniones Tempcraies podrén este: corformades hasta sor dos (2) personas
Juricicas, cada uno desus integranies debe acreditas ol ¢ cuantz 30%) de la axperiensia.

les v/o

> Quienes se presenten baic ssta modaiidad, deberén diligencizr e siguiente formato:
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Ciuded

Los suscritos menifestomos ¢ través de este documento que hemos convenido csociornos en consorcis {} Unidn Temporel
{ ). porc porticiporen e (2 , CUYO CHIELO CONsiste en ———-—-

Perlo enterior expresamas o siguiente:
1. ig durecidn de este Consorcio ! ) Unidn Tempore! (| serG igual ci término de ejecucién del contrato, sus prorosas,
llquidacicn v un ¢Fo mds.

e

2. Elconsorcio 1} Unidn Temperc! { ; Ssté integrade nor:

NOMBRE | IDENTIFICAC DN O NIT | ITEN DE ACTIVIDADES A POF?C:NTAJL: D= |
: REALIZAR ARTICIPAC] ON
]
|
3. &l represertante dei consorcio [ ) Unidn Tempora! { } 8 mmmmmmummmm— jdentificedn con C.0 NO. —mmmmmn 5@ wneee guien

estd expresemente facuitade pora firmar el controto y torrar todss los determinaciones cue juzsen necescrias ol respecto,
con amplias y sufic’zantes facuitades.

4. Lo responscbilidad de los integrantes del consorcic { } Uniér Temperal { } es soiidaric de conformided con ia ley 80 de
18835,

5. Lo (Unidn Tempora! o Conscroio) segun el ceso responderd o lo denominaritn

Para corstoncio se firma en ¢ los dics dei mes de ——cle

teniemente,

Nombre y firme de los integrantes dei Consorcio [ ) Unidn Temporai { ). 03“(







