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MODALIDAD DE CONTRATACION:
INVITACION A COTIZAR D INVITACION PRIVADA D INVITACION PUBLICA

CONTRATAR EL SUMINISTRO £ INSTALACION DE DIECIOCHO {18) PERSIANAS ENROLLABLES: EN BLACKOUT COLOR
BLANCO PARA LAS INSTALACIONES DEL SIES EN LA SEDE DE PEOPLE CONTACT UBICADA EN LA AV. 19 16 — 04 EN LA
CIUDAD DE MANIZALES.

1.

1.1 Necesidad bésica a satisfacer

People Contact S.A.8 en Reestructuracion, se’ constituyd comd una. sociedad de economia- mixta
indirectd, del erden municipal, de segundo grado, vinculada al Municipio de Manizales, ¢onforme a lo
establecido en la Ley 489 de 1998, al Cddige de Comercio .y demas normas- concerdantes y
«complementarias, cuya actividad. esta sometida al control .y vigiiancia del Municipio de Manizales,
auterizada por el Gansejo Directivo y. los estatutos del Instituto de Financiamiento, Promocion y
‘Desarrollo de Manizales, Infi-Manizales, contenidos en el Acuerdo No. 292 del 6 de agosto de 1997 del
Concejo Municipal.de Manizales, previa iniciativa del Alcalde del mismo Municipio-y con su autorizacion
-segin &onsta en acta del Consejo de Gobierno Municipal de Manizaleés. En el afo 2071. sé realiza e
inscribe su transformacian de la sociedad al tipo de las S.A.S.

Ei.capital acgionario pliblico es inferior ai.90% del total del capital sogial, En consecuencia, ef régimen
legal aplicable a la contratacién de People Contact tiene soporte legal en la ley. 80 de 1.993, gue le
remite a-tfravés de la ley 1150 dé 2007 y sus decretos reglamentarios a un régimen especial y a las
disposiciones comerciales y civiles. de Tas empresas indusfriales v comerciales del gstado. y de las
saciedades . de economia mixta para la celebracidn de contratos cuando su actividad 'se-encuentra en
competencia con' el sector privado, situacion gue faculta a la empresa para actuar mediante su propio
tégimen de contratacion teniendo en cuenta las normas civiles y del derecho comercial sin desconocer
los: principios generales. de- coniratacion, estando facultada para celebrar contratos de compraventa
permuta, suministro, arrendamlento de los bignes y servicios, prestacion de servicios; contratos de obira;
insumos, materias primas y blenes intefmedios para la obtencion de los misrnos, los materiales y
_.Equ'ipos"que'se empleen directametite para la produccion de biehes y servicios o prestacion de servicios,
los. relativos al mercadeo de.sus bienes y servicios, vy en general todo tipo de contratacion.que aporie al
buen funcicnamiento de:la entidad,

Objetivo

Mediante la Ley 1150 del 16 de julio de-2007 v sus decretos reglamemanos se- contamplaron diferentes
medidas para la eficiencia, eficacia, transparenma economia, rendicién de cuentas, maniejo de riesgosy
publlc:dad enire otros siendo necesario intréducir mecanismos excepcionales para lag sociedades de
‘economia mixta’y regulando el procedimients de contratacisn estatal.

La misma ley 1150 de 2007 en‘concordancia con sus Decretos reglamentarios sobre las modalidades de
seiecmén publicidad v seleccién ijetlva ratificé las. excepcmnes de aplicacién del Estatutc de
.Contrataclon Estatal para las sociedades de ‘gcohomia mixta con competencia directa Nacional o
internacional.

Pedple Contact tendra como -objeto social principal: "1, La prestacion: de ‘servicios de Call Center a
‘empresas nacionales y- extranjeras fales como: servicio al glients, televentas, cobranzas, lineas de
atencion, servicio de Informacion por operadora, actualizaciones de bases de datos, atencion de lineas
.de respuesta directa, atencion de lineas de pedido, reahzamon de encuestas, mvestagac:ones y sondeos,
tele marketing, televentas, servicios de marketing Y mercadotecnia, atencicn de peticiones, guejas y
reclamos, v en especial todos aguellos que puedan ser articulados en centros de teleatencion o en
plataformas tecnoldgicas, telefonicas asistidas, ya sea para clientes propios ¢ de terceros, ‘a fravés de
agentes de atencion o-de cualquier otro medio-técnico actual o futuro que pudiera desarrollarse sea
prepic o de terceros. Para la realizacién de. estas actwtdades podra disponer de diferentes medios de
‘interaccién con jos clientes tales coro telefono internet, fax; video, correo convencional y COTFeo de voz.
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Jguaimente, la socledad podra provesr todos {os procesos de front y-baek .office necesarios para la
recepcion, tramite, empaquetamiento y |OgIStIGa de los servicios que se le prestarén a los. clientes de
acuerdo a sus requerimientos. 2: La prestacion de servicios te gerencia, consultoria y-asesoria al cliente
referidos a todos 0s procesos relacionados con ta gestion de-centros de atencién de llamadas ¢ céntros
de contacto para la atencidn-al publico, 3. La. comercializacion directa e indirecta de_cualquier tipo de
_praducto, por cuenta propia o de terceros a fravés de mecanismos diversos.de comunicacion tales como
telefonos, radio, television, periodicos, diarios, revisias, catalogos entre otros, 4. La prestacién de
servicios de bases de datos tales coma gestlon administracian, - actualizacion, desarrollo, znalisis y
segmentacion de bases de datos propios. o de. terceros. 5. La prestacién dé servicios informaticos tales
como: disefio y desarrollo de software para aplicaciones pard equipos de. computo comercializacion,

-actualizacion y mantenimiento de aplicaciones; evaluacién de sistemas y equipos; disefio ¥ desarrollos,
de smos web, entre ofras, Para. el efecto podra |nstalar establecer, Usar, ampliar,. operar y explotar
redes, sistemas, equipos, soportes logicos y demas ‘tecnologias disponibles ‘en e! mercade para el
procesamiento y adrministracion de la:informacion: &. Hacer la organizacién, operacién, prestacion. y
explotacion delas actividades y servicios de- telecomunicaciones tales como valor agregado, tecnologias
inalambricas, servicios de aIOJamlento de aplicacrones informaticas, servicios de data ceriter, servicios de
operacion de redes prwadas de- telecomunicaciones.y. operaciones totales defl sistema de informacidn y
coalguier servicio calificado como de telecomunicaciones, comunicaciones e informacién dentro del.
‘territorio nacional y en-conexion cor el exterior empleands para ello bienes, ‘activos y derechos proplos o
‘ejerciendo. el uso y goce sobrg bienas, actives.y derechos de terceros. 7. La prestacion de servicios de
-asesegria técnica, mantenimiento de equipes y redes y consultoria en los ramoes de la electricidad,

electrénica, informatica, te!ecomunlcamones y afines. ‘8. Promover y participar en proyectos de
educacion, formacion clerififica e 1nvest|gatwa y desarrollo de productos; que generen soluciones
-aplicables a sectores empresariales e institucionales. 9. Promoveér y participar en proyectos medio
-ambientales. de desarrollc sostenibie y otros gue centribuyan a cumplir el balahce social'de la efpresa.

10. Gestionar, promaver, construlr, dotar y en general realizar cualquier ofra actividad relacionada con la
de adecuacion, -equipamiento y construcdion de obras civiles de lnfraestructura fisica ylo tecnoldgica
para fines propios ¢/de tercercs, con facultades para realizar éstas actividades- directamente, yio a través
de terceros. 11. Comprar, vender, distribuir, suministrar, importar y exportar toda clase de bienes y
servicios;, mercancias, productos, insumos, materias primas, equipos técnicos, tecnoldgicos y todo tipo
de articulos necesarios para €l desarrollo- de su objeto sacial. 12. ‘Realizar procesos de gestion,
‘sefleccidn, promocién vy administracién del talento humano, dentro de los distintos esquemas de
contratacuﬁn para gl normal desarroflo de las competencias v los programas de bienestar |aboral, 13.

Ofrecer, desarroliar, ejecutar intervenir, supervisar y suministrar soluciones: tecnlcasytecnolégncas 14,

_Actuar como agente tomercial, représentante, corrader, mandataric 6 comisicnista.de cualquier tipo de
operaciongs comerciales’.

En desarrollo de su obieto principal la. sociedad podré; *1) Celebrar todo tlpO de confratos, acuerdos o
convenios ¥y subcontratar con et ‘sector plblico o privado, nacicnal o extran}ero‘ 2) Paticipar en
licitaciones, conclirsts publices y privados, nacionales e internacionales para celebrar todo fipo de
contratos, con personas naturales o juridicas dél pais o del exterior. 3) Ceder total o parcialmente. sus
derechos a terceros y adquirirlos de la misma maners; en los casos de negocios ¢ contratos que
adquiera o.sea cesionaria, debe mediar una previa evaluacion independiente de debida diligencia de ios
negocios adqumdos o los contratos-que actlia como cesionaria; 4) Formar parte de otras entidades,

asociaciones, sociedades, uniongs temporales o consorcios que adelanten o no actividades semeéjantes
o complementarias. -5} Adqumr enajenar, gravar, administrar, tomar y dar en arriendo toda clase de
bienes muebles o inmuebles, corporales o incorperales para el desarrollo. de. su objeto social. 6)
Intervenir como acreedora o come deudora en tedo tipe de.operacicnes de crédito, en moneda nacional
0 extranjera, suscribir fos contratos Correspondtentes y constifuir fas garantias a que haya Iugar con.la
autorzacién expresa de la Junta Directiva cuando-slperé la capacidad de contratacion del Gerente. 7)
Bajo ninguna circunstancia la sociedad podra constituirse en garante de'las obligaciones’ personales-de
los accienistas. 8) G;rar‘ endosar, aceptar, asegurar, cobrar, pagar.y realizar fodo-tipo de: operacwnes
sobre-titulos valores e instruméntos negociables. 9) Formular ante la adminfstracién publica an todos los
érdenes y organismas internacionales solicitudes-o peticiones necesarias para el desarrolld del I 'hegocio.
10) Solicitar v obtener licencias -para la importacion de €quipos necesarios para el desarrollo de las
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labores previstas en el objete social. -11) Promover & intentar acciones legales judiciales, prejudiciales y
exirajudiciales, y-atender los que se promuevan contra la sociedad, 12) Hacer inversiones en acciones-o
derechos sociales, en bonas, en fondos de inversion y enoda clase de instrumentos de deuda publica.
13) Emitir bonos y comercializarlos en mercados nacionales e lnternacfonales cumphendo las
regulaciones estatutarias y legales. 14). En general celebrar, realizar y ‘ejecutar todos los ‘contratos,
actos, hechos y obligaciones relacionados con 1a existéncia y funcicnamiento de la sociedad, lo mismo
que realizar todas ks actuaciones pfeparatorias, complementarias, convenientes ¢ necesarias para gl
cumgilimiento de su-objeto social, y en general puede realizar cualquier actividad licita”.

People. Contact es una empresa de Manizales con presencia a nivel nacional .que construye relaciones-
de largo plazo basadas en confianza, acompaﬁarnlento y personalizacién en operaciones. de contact
center, tecnologia; telecomumcamones desarrollo de software, clencia de datos’ y Renting;
contribuyendo- a la generacion de empleo y de‘tefido empresarial de base tecnoldgica al servicio de la.
sociedad, proyéctandose a nivel nacional como ung de los mejores proveedores de servicios
tercerizados y especializados en: contact center, BPO, Renting. de infraestructura y fecnologia, desarrolio.
tecnoldgico y proceses de gestién y desarrollo del talento humano, ‘con un modelo de: negocio sostenibie
que.-contribuya al crecimiento econdmico de la region por ser una fuente consistente y continua en la
generacion de empieo y fortalecimiente de la industria TI. ' '

£n-el desarrollo de las actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o publice,
hacional & international, se requiére instalar persianas.enroliables en 4 sala SIES que seencuedtra en
las instalaciones de People Contact,. considerando. qué &l disefi¢é de dicha fachada tiene un drea en
vidrio de aproximadamente 3'mts de alto por 18 mtrs de-ancho dividida en dos-dreas a ios costados de
la edificacién;

Disefio-arqujtecténico del espacio

FACHADA 1

TIESECT

FACHADA 2

ta fachada esta compuesta por un antepecho superior fabricado -en estructura fiviana y-una estructura
en aluminio y vidrio larminado de'3 mm.

1
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La ubicacién de la fachada genéra una alta luminosidad- al interior de |a sala, gue impide una correcta
visualizacién de los 28 monitores que se ericuentran ubicados en el sitic v mediante los cuales se
manitorea el sistema de seguridad de |a ciudad de Manizales.

Adicional a lo anterior'l_o_s monitores generan aftas temper_atu_ras_._ al interior que incrementan la
‘tamperatura general del récinto y -dicho increhento de temperdtura se agudiza con el calor que
proviene de los rayos del sol gue entran por fas.fachadas.

Considerando lo anterior, se-hace necesario instalar dieciocho '(18'] persianas enrollables en biackout
para filtrar el paso de luz por las fachiadas y de esta manera reducir ta sensacion térmica-al interior del
recinto.

1.2 Degcripcién del objeto a co_n'trata_r-' con sus: especificaciones

People Contact requiere contratar el suministro e instalacion de dieciocho {18) persianas enrollables en
hlackout.color Blancg para las instalaciones del SIES en la sede de People Contact ubicada en la-av. 19
16 —04 en la ciudad de Manizaies.

Suministro de-dieciocho {18) persianas.enrollables en blackout color blancoe instalacion de las mismas,
con lgs siguientes especificacionas;

Compaosicion del blackout:

PV 75%

Fibra de vidrio: 25%

Peso: 406 gr/m’

'Con mandos laterales para.subir y bajar.

Detalle de cantidades:

o MEDIDAS
ITEM CANTIDAD _
ANCHO ALTO
1 | 14 Blackout 1 miit 2.28mts
3 2 Blackout 103 mts | 2.98 mts
3 1 Blackout 1 mits: 3.18 mts
| 1 Blackout 1.07 mts 2.98 nits’
TOTAL 54.22m”

Nota: Teniendo eh cuenta la operacion del diente en la sala SIES v. las autorizaciones .dadas por el
misimio para {a ejecucién de la actividad de instalacidon de'las persianas enrollables, esta -actividad solo
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puede realizarse de martas 4 jusves én horas de lamafana desde fas 6:00 a.m. hasta Tas 12:00 p.m. en
un plazo méxirno de 15 dias calendario

El proponente debera trasladarse a las instalaciones del SIES para la verificacién de las medidas antes
de iniciar 1a fabricacidn de las persianas.

‘Se entenderd por propuesta técnita 1a aceptacidn de las condiciones de Jos presentes términos. de

2 Pro_gu‘est__’a referencia y de los documentos gue la componen, especificaciones técnicas, formulario de cantidades y
técnica precios, y demés dlsposmlones que dicte Peaple Contact {Anexo 1),

3. PFropuesta El proponente debera disCriminar en €l cuadio del (Anexo 2) fa cantidad, valor unitario, valor fotal, IVA,
econémica De no discriminarse el WA se entendera incluido dentra del predio.

People Contact cancelard el valor del contrato-asic.

» 50% aliniciar de la instalacién-10 dias después de radicada la factura.

4, Forma de pago s 50% restante al terminar la instalacidn previo recibido a satisfaccion, treinta (30) dias
después de radicada y dceptada la factura previamente certificada por el supervisor
del contrato.

*Ver Nota

El término de ejecucion del contrato serd de:quince {15) dias calendario, contadoes a partir def acta.de

Inicio previa aprobacidn de las garantias; considerando que la opgracion del cliente en )a'sala SIES y fas

5. Término.de autorizaciones dadas por ei mismo para la ejecucion de las actividades de instalacidn dé lag pérsianas

ejecucion -enrallables, es.de martes a juevesen horas de fa mafiana d.es_d_e las 6 a.m. hasta las 12 p.m.

**yver Nota

6. Lugar de entrega | Los servicios objeto-de la contratacién deberdn ser prestados en fa Av, 19 16 — 04 piso:2 Antigua

e instalacién de. | Terminal de la ciudad dé Manizales sede SIES.
los.bienes. ’

*Forma_de pado: Para el caso de personas naturales. no comerciantes, debe apaortar 18 planilla de pago-a Ja seguridad social, coriforme €
articulo 135-de la ley 1753-de. 2015, que establece que los irabajadores mdependlentes por cuenta propia ¥ los independierites con conirato
diferente- a prestacién de servicios gue perciban ingresos menstales. iguales o superiores a un (1) salaric minimo mensual legal vigente (smmiv),
colizardn mes vencide al Sistema Integral de Seguridad Social sobre ufi ingreso base de cotizacion minimo de! guarenta por clénto (40%) -del
valor mensual dg s0s ingresos, sin inciuir el valor total del Impuesto al Vaior Agregade (IVA), cuande a &llo haya lugar, segln el reglmen
kibutario que comesponda. En caseo de ser persona juridica we persona natural cormerciante, deberd presentar la correspondients. certificacion
de estar.a. Paz y Salve en aportes parafiscales y sistema de seguridad: secial firmada por el Revisor Fiscal o de no estar obllgado a tenerlo por
Contador Pdblice, previamente exigidos por el supetvisor y validados por el area de contabilidad,

PARAGRAFQ: Lo anterior setd validado por el drea de contabilidad para 'a'prob_aci@in' dél pago.

HEstampillas ¥ Tasa pro Deporte v Recreacidn: £n referencia al Acterdo No: 1083 dél 2021 el impuests par conceptd de estampillas y tasa
pra-deporte y recreacion se_hard via retencion a cada pago-realizado al conlratista asj: 1. Estampiila para el Bienestar del Adulto Mayor, fa cual
gquivale. al dos por-giento (2%) del valor contratado o tres por ciento: (3%) én-el caso de confratos de cuantid indeterminada, ‘antes-de:IVA. 2.
Estampilla Pro Upiversidad de Caldas la cual equivale al.cero punto cinco por ciento (0.5%) det valor del contrato, aftes de VA, y Eslampi[ia
Pro Universidad Nacional Sede. Manizales hacia ef Tercer Milenio; la cual equivale al cera punto cince por ciento (0:5%) del valor del contrato;
antes de {VA 3. Estampilla pro-Cultura, ta eual equivale al ¢efo punto. cinco por cento (0.5%) del valar-del corifrato, antes de IVA. 4. Tdsa pro

Deporte y. Recreacioi, [a cual equivale al cero:punto cinco por ciento (0:5%) dél valor dél contrato, antes de VA,
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7. Obligaciones por parte del proveedor.

a) El contratista-debera contar con capacitdad edénéniica y con b) contar con personal técnico-aspetializado v ¢on experiencia
la iinfraestructura -adecuada pard poner al servicio de la en |z ejecucion de trabajos relacionados cen el objeto del
‘entidad los requerimientos que se le realicen. presente contrato.

¢) Cumplir conas especificaciones téenicas solicitadas. d) Coordinar con.el supepvisor la-ejecucion dél contrato,

e) Indermnizar todos los perjuicios.que pudieran causarse a | f} Efectuar [a programacién de actividades, llevar a cabo el
terceros v a.People Centact durante la ejecucién del objeto cronagrama de ejecucion y.velar por gl cumplimiento del
contractual v exonerar de toda responsabilidad por-éstos a obijeto del contrata en la forma y términos previstos,
.People Contact,

g} Conccer v cumplic con las politicas de seguridad de- la. h} Garantizar-el uso. de la informacidn, aceptands & manejo

" informacién de Peaple Contact. conforme alas politicas de habeas data.

i) Cumglir estrictamente con la- normeatividad laboral vigente y i) informar de inmediato- cualgquier imprevisto o :f_mpedim_ento
especialmente las obligaciones establecidas-en Ea'LEY'iOO de que afecte ef cumplimiento de las obligaciones del contiato,
1993 ¥ stis decretos reglamentarios, suministrar  al responder por los gastos gue: demande’ la reparacién de
supervisor la informacion que éste requiera con respecto del defectos o-de falencias que se presentan en la-ejecucidn del
personal necesario para-la ejecucion del contrato. Asi mismo y le-sean atribuibles come Contratista,
mismg, el Contratista tomard las precauéionas necésarias
para seguridad del personal & su cargo o sérvicio de acuerdd
¢on las-reglarhentaciones vigentes
Suministrar todos ios elernentos de protection personal, K). Asumir los costos de. aranceles, tasas, tontribuciones y en
Seguridad industrial; sefializacidén:y demas que requieran sus’ generdl cualquier exigencia, tributo.o imposicion fiscal de
trabajadores para el desarroflo seguro dé su actividad v cualquier orden, que fuere generada con ocasién. de la
cumplir con. las disposiciones legales consignadas en el celebracian, -gjecucion o liquidacién del ccf_r)trato,_ o en
MANUAL DE CONTRATISTA de la Empresa, general por cualquler actividad, negociacion, gestién y

T damis hechos gravables con &ilos-relacionados, vigentes a la
fecha dé celebracion del misimo.

[} <cumplir con las démds obligaciones que se deriven ‘del,
contrato que resulte,

8. Evaluacion

People Contact seleccionara-al proponente que eurplierido con las especificaciones técnicas, economicas y juridicas, presente
la mejoi-propuesta econsmica (menaor valor).

8

Requisitos habilitantes {Anexo 3}

10. Plazo {Anexo 4} .

11. Presentacién (Anexo §
De cumplimiento: Por un valor equivalente al diez porf ciento {10%) del valor fotal del contrato, para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones que:contrae en virtud.del misme. Tendra una vigencia
fgual &l plaze de-efecucion y cuatre (4) meses adicionales,

12. Garantias:

Teniendg. en cuenta

la naturaleza del

confrato, s¢ hace

necesaric  sglicitar | De responsabilidad civil extracontractual: En cuantia equivalente al diez por ciento (10%), gon una
garantias: que | vigencia de! término de ejecucidn det contrato

confemple. los

siguientes amparos!

total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatre (4) meses més.

Pe calidad y correcto funcionamiento: Por.un monto equivalente al diez por ciento (10%) del valor

clento (10%) del valor-total del contrato, con una vigencia del término de ejecucion del contrato y tres

Pago de salarios, prestaciones sociales é indemnizaciones: Por un monto. équivalente al digz pof

{3) afios mas




| VERSION: 02

FECHA oF EMISIDN 05!02‘,2021 s et e

“TFECHA ULTIMO CAMBIO: nz;oz;zn

TERMINOS DE REFERENCIA | CODIGO: CPFIZS |

Pégma 7 de 15

43. Aclaraciones

Cualguier aclaracion relacionada con los términos: o requisitos de la presente invitacién, -débe ser
difigida al correo electrénico comprasybresupuesto@peopleconiact.com.co &n un tiempo no mencr a
24 horas antes de la fecha ¥ hora establecida para la enfréga de propuestas.

14. lmpuestos

Los impuestos, tasas, derechos y contribuciones que se causen con ocasién de. la -celebracion,
ejecucion, modificaciones, prorregas, liquidacion 6 terminacién del eontrato derivado de 1a presente

Jinvitacion, estaran a cargo ¥ deberédn ser caricélados por la parte qué da origen a los mismos,

respetando en todo caso o establecido en las normas tributarias y demas normas concordantes de
caracter obligatorio vigentes y aplicables a este Contrato. Los valores gue se generen en la
adquisicion de polizas exigidas para la legalizacidn dél contrato deben ser asumidos por la persona a
guien se le adiudique.

El proponente que resulte seleccionado autoriza a People Contact para que solicite la expedicion y
pague Jos valores de las pdlizas necesarias para la legalizacion del contrato, asl misme, el pago de
tas estampillas que resulten. Dichos valores seran descontados de las sumas que adeude People
Coritact al ontratista.

15, Sanciones

El Proponente que resulte selecciohade deberd tener-en cuenta gue al momento de suscribir el
contrato se debe sujefar al estricto cumplimiento del objeto contratado y-acepta por lo tanto (as

sanciones que-se incluirdn en ef misme y que se relacionana continuacion.

« Clausula Penal: Si-el CONTRATISTA no cumple con el objeto del confrato dentro de los
plazos vy condiciones éstipuladas, People Contact podra, sin perjuicio de- los demas
recursos que le ctorga la ley mercantil, imponer una sancidn ‘del 20% del valor total del
contiato como tasacitn anticipada. pere no definitiva, que padra ser descontada por People
Gontact de cualquier otra que le adeude al contratista, EI CONTRATISTA acepta asi mismo
que ante el incumplimiento, People Contact podra dar por terminada la relacion contractual,
sin perjuicio de las demés acciones Jegalés tendientes a obtener el resarcimiento total de
perjuicios, entre ellas la.reclamacion ante €! Asegurador para la efectividad de las pélizas.

+  Multa; En case de incumplimienio del plazo iniciatinente pactado, People Contact, queda

facultada y asi lo acepta e! contratista, para imponer muitas. sucesivag por cada dia de.
retrasc. en’ cuantias equwalentes al 0.4% del valor total del confrato, como tasaci6n
anticipada pero no definitiva de- perjuicios, que podra ser deducida par Peopla’ Contact de
cuglguier ofra que leé adeude. sl contratista, ademas de poder acudir a los demds;

mecanismos-de apreémio que la ley le otorga incluida la clausula penal.

» El contrato que resulte prestara migrito ejecutive.

Atentamente,

b

DIEGO HERNANDO CEBALLOS LOPEZ

GERENTE

PEOPLE CONTACT 5.A.S. EN REESTRUCTURACION
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ANEXO 1
PROPUESTA TECNICA

El suministro e instalacion de dieciocho {18) persianas enrollables en biackoutcolor blanco para.fas instalaciones del SIES
eni la sede de Peopie Contact ubicada enla av. 19.16 =04 en la ciudad de Manizales.

Sumiinistro de dietiocho {18) persianas envollables en blackout color blanco e instalacion de las mismas;-con las siguientes
especificaciones:

Composicion del blackoat:

PVC: 75%

Fibra.de vidric: 25%

Peso: 406 gr/m”

Con mandos laterales para subir y bajar.

Neta: Teniendo en cuenta:la eperacidn del cliente en |a sala SIES v las autorizaciones dadas por el.mismo para la ejecucidn
de la-actividad de instalacion delas persianas enrollables, esta actividad salo puede realizarse de martes a jueves en koras
‘de.la mafiana desde las 6:00 a.m. hasta las 12:00 p.m. en un plaze maximo de 15-djas calendario

El proponente deberd trasladarse a las instalaciones del SIES® para |a verificacién de las medidasantes de iniciar a fabricacion de las
persianas.

ANEXO 2
PROPUESTA ECONOMICA
ITEM CANTIDAD MEDIDAS : V. Vr. TOTAL
. ANCHO ALTO UNITARIO. . o
1 14 Blackout 1mt 2.98mts
2 ZBlackout | 1.03mts | 2.98nits
3 1 Blackout 1mis 318 mis
4 ~1Blackout | 107mts | 298 mts
SUBTOTAL
73
TOTAL
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ANEXO 3
REQUISITOS HABILITANTES

Antecedentes fiscales,
{Contralotia), judiciales
{Policia Nacional},
disciplinarios
{Procuraduria)

Acreditar cerificadd.tanto de la persona jurfdica como del représentante legal expedido por la
Contraloria General de la Repiblica, Procuraduria General de la nacién, Policia Nagional,
segin aplique. La expedicién no puede ser superior a cincd (5) d!as calendano a la fecha de
nresentacién de la propuesta.

Fotocopia de la cédula

Aportar copia de la cédula.del representante legal.

Fotocopia de la libreta
militar

Aportar en-gl evento.que el representarite: iegal sea vardén menor de 50

Registro Camara de-

Presentar el -documentd vigente que -acredite su registro en Camara de Comercio ‘con
expedicion no-superior a (30) dias a la fecha de presentacion de la propuesta.

En caso de.que la cuantia de:'la propuesta presentada exija al représentante legal de la

Comercio sociedad autorizacion de la Junta, se debera allegar certificado o acta que asf lo acredite.
El objeto social de-la empresa que paiticipe.de esta invitacion, debera estar relacionado can
el servicio que' va & prestar. '
Certificado de Debera: presentar un oficio dirigido a la enfidad en ¢l que certifique bajo la gravedad de

Inhabilidades ¢
Incompatibilidades

juramento. que no se encuentra incurso dentro dé las causales :de incompatibiiidades ni
inhabilidades para coniratar-con la empresa ni con ninguna entidad-estatal..

RUT

Acreditar que-se encuentraregistrado en el Registro Unico Tributario.

La.expedicién no-puéde ser superior a treinta (30) dias calendario a la fecha de presentacion
de la propuesta.

El objeto social de la empresa que. participe de esta invitacion, ‘debera sstar directamente.
ligado con el servicio que va a prestar.

Paz y Salvo de Aportes
Parafiscales

£l Proponente que partu:|pe como persona-juridica debera aportar certificado de estar a-Paz.y
Salvo en pago de parafiscales y sistema de seguridad social integral en {os dlfimos seis. (6)
meses, firmada por el Revisor Fiscal o de no estar obligado a tenerlo por el Contador Pibfico.

E} proponente: que participe como persona:natural débers presentar sus aportes y pagos .de
seguiidad social en pensidn y salud al presentar la oferta, acorde con la-normatividad vigente.
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Los 't_é'rmi_nqs-.y _condicibnes_de'la oferta tenderan una; validez de noventa (90j dias, para elio
-el proponente: debera presentar con:la propuesta una pdliza de seriedad de la oferta bajo. las.
siguientes condiciones:

- -Otorgada poruna compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia.
- -Con'la firma de! tomador, el sello de cancelado o-el comprobante de pago por-parte

Péliza de Seriedad de la dei asegurador. _ |
Oferta - -Sucuaniia sera el veinte por ciento {20%) def valor de fa propuesta.

- Lavigencia defres (3) meses,
El propenente garantizard due mantendra la totalidad de su propuesta, sin modificacion de

ninguna clase durante su periodo de validez y las ampliaciones a que hubiere jugar, Si ef
‘proponente no presenta esta garantia, la oferta sera rechazada,

Experiencia
o . El proponante deber4 acreditar expertencia en contralos con objeto
Descripcion Experiencia similar & los de la:presente invitagién.
ITEM CARACTERISTICA
Certificacién o copia de Minimo (3} Maximo (5).
contratos ' '
Estado ' Terminados o.en ejecucién.
o En los contratos o.certificaciones se deberd especificar Ia cuantfa de
Cuantia cada.urio-de elios,
Valor total de contratos: Deberdn tener un valor igual o superior.a {5) SMMLV.
o certiflcaciones
soporte

‘Seran aceptadas certificaciones expedidas por el cliente tontratante, yfo copias de los contratos u ordenes de compras
‘suscritas con dichas entidades, los cuales debera contener la siguiente inférmacién:

— ‘Numero de contrato.

- MNombre de 1a firma contratante.

- Objeto del contrato.

— Valor del contrate en pesos.

'— Fecha de inicio.

~— Fecha de terminaciéni del contrato.

— -Costo final del contrato.

-~ Contacto que pueda ratificar esta informacién (direccidn, ciudad, teléfona).
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ANEXO 4
_ PLAZO
Tipo de proceso: Invitacién Pablica:
No: 1P-017-2022
Objeto: CONTRATAR EL SUMINISTRO E INSTALACGION DE DIECIOCHO (18)

PERSIANAS ENROLLABLES EN BLACKQOUT COLOR BLANCO PARA LAS
INSTALACIONES DEL -SIES EN LA SEDE DE PEOPLE CONTACT UBICADA EN
LA AV.18 16— 04 EN LA CIUDAD DE MANIZALES,

Fecha de publi¢acion: Treinta y une (31) de marzo 2022

Fecha de entrega de propuestas: siete (7):de abril 2022

.Hora de enfrega de propuestas: Hasta las 10:00 horas en reloj de la-pagina de la Stper Intehdencia de Industria y
Comercio http:/iwww.sic.gov.co/hora-leqal-colombiana .

Lugar de ‘entrega de propuéstas: -Manizales: _ _
' Caile 19 (Avenida Bernarde Arango) No. 16-04 piso 2 {Recepcion).

Forma déentre‘gaz *Propuesta en sobre sellado v debidamente foliada.

* Dirigido a:
- Asistente de Tesoreria

* Indicar:

- No. detinvitacion a la que se presenta

- Remitente

Proceso entrega de propuestas: 1. Radicar la propuesta en la ventanilla de Correspondgncia,

La radicacion debera evidenciar:

- Numers de radicado
-Fecha
- Responsable de radicacion

2. Elproponente debera depositar 14 propuesta debidarnentg sellada en'la urna.de
cristal.

Este depbsito: se realizard en compariia de 1a auxiliar de cerrespondencia.
L as ofertas deben depositarse’antes de la hora fijada de cierme de urna de cristal. .

3. Aperfura.dela urha de c‘ri'stai por;.

= Auxiliar administrativa
- Asistenie Tesoreria

Quiénes documentaran en acta la existencia de prepugstas.

People Co_h'tia‘ct, NO tendra en cuenta [as propuéstas gue no se encueitren en la urna de cristal en la fecha y hora
fijadd, ni aquellas que sean eénviadas porfax, correo eléctrénico o siniilares.
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El préponente que resu!_te s_e_ieccionad_o debera tener-en cuenta que, una vez se le: comunique que ha sido. selsccionads,
dentre de los tres (3) dias habiles siguientes debe legalizar el contrato (Firma del contrato, aprobacion de pdlizas y
pago.de estampillas).

En caso-de NO realizarse la legalizacion dentro del tarmiino indicado. People Contact; podra:

1. El-propongnte que resulte seleccionado autoriza a People Contact:para gue solicite la- expedicion .y pague los
vaioreés de las pdlizas necesarias para’ la legalizacion del contrato, asi mismio, el pago de las estampillag que
resulten, Dichos valores seran _desco__ntados' de las sumas que adsude People Gontact al contratista.

2. Contratar con el proponente en segundo orden de elegibilidad y asi sucesivamente siempre y cuando cumpla con
fas sspecificaciones- técnicas, economicas y juridicas o podra ditorgar plazos adicionales a los propgohentes
seleceionados para efectuar la iegalizacion,

Si. el proveedor-seleccionado no suscribe ef contrato adjudlcado en el término establecido, sin. que medie justa causa, sé
dara aplicacion a la siguiente normatividad:

1. Numeral 12 del Ariculo 30 de ja ley 80 de 1983 y demas normas goncordantes

*...) Siel adjudmatano no.suscribe el contrato: correspondiente dentro del término que se haya sefialado, quedard a favor
de la entidad contratante, en calidad de sancién, el valor del depdésito o garanlla copstityidos para responder por la seriedad
de la propuesta, sin menoscabo de. las acciones legales conducentes al reconocimiento de periuicios causados y no
cubiertos: por ! valor dé los citados depdsito o garantia.{...)".

2. Articulo 31 dela ley 80 de 1993 y demas normas concordantes

En caso degue se impongan multas, sanciones o declaren el incumgplimiento; se publicardn en el SECOP y $& comunicaran
a la camara de comercio en que se encuentre inscrito el contratista respectivo.. Tamibién se comunicaran a la Procuraduria
General de la Nacion.

Por dltimo el contratista sele_t:ci_o_nadc debera tener en cuenta gue se constituye i:nha'bili_dad para participar en licitaciones y
para celebrar contratos con las entidades estatales, tal como se establece en el literal ¢) del-Articulo 8 de la ley 80 de 1983
y demas normas concordantes:

() g) Quigries sin justa causa se abstengan de suscribir ef confrafo estatal adjudicado.

Las iikabitidades & que se refieren los literales b) ye), se extanderén por-un términe de cinco-(5} afios contados a partir de
la fecha de ocurrencia del hecho.de la participacién en la licitacion o de la de celebracion del contrato, o-de la'de expiracion
del plazo para su firma” (...).

Considerando que llegado el dia y la-hora limite para radicar propuestas, no se presentd ningln oferente al proceso de la
referencia, el mismo se- declarara demerto



TERMINGS DE REFERENCIA | CODIG: J.CPF125 |
' VERSIGN: D2

>

i
H
i
i

"TEECHA ULTIMO CAMBIO: nz;nz;zozz ‘ p égma 13 de. 1; o

T

ANEXO 5
PRESENTACION

Los proponentes gue participen. deberan presentar la propuesta én original y dos copias, debldamente foliadas y con un
indice que discrimine ia relacién de cada uno de los ftems expuestos en ella.

‘La carta.de presentacion.de 12’ propuesta debera. diligenciarse.en el siguiente-formato::

Sefiores

PEOPLE CONTACT SA.S

Ciudad

ASUNTO: 1P XXXX

Yo Jidentificado con cédula:de ciudadania ndmero domiciliado en , actuahdo en nombie

y-representacién de. tal'y como consta en ef certificado de axistencia y representacion fegal (sclo
personas jurldicas), afirno bajo fa gravedad del juramento que conozco y acepto. fas siguientes condiciones:

Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse, soio compromete al Proponente.

Que ninguna entidad o persona distinta de fos firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el confrato que de’
glla e derive. h

Que no nos hallamos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad establecidas enla Ley 80 de
1993 y derhds normas sobre la materia y que tampoco. nos encontramos en: ninguno de jos eventos de prohibiciones
especidles para.contratar con ef estado.

lguaimente declarp gue en caso de sobrevenir a.’guna inhabitidad, me haré. responsabfe frente a: PEOPLE CONTACT S/A.S
yante terceros, por los peqwc.‘os que se ocasfonen y me comprometo a ceder el contrato, previa. autorizacion escritd, 0 si
ello no Tuere posiblé, renunciaré a su gjectcidn.

Si se nos adjudica el conlrato, nos. comprometemos a olorgar las Gafantias requefidas y a suscribir éslas y el .conirato,
dentra de-los térmirics sefialados para elfo.

Que conocemos:las leyés defa Repiblica de Cofombia que rigen Ia presente coniratacion..

Que los precios-de la propuesta son vafidos por un término minimo. de. 90 dias contados a partir de la presentacion y 'se
-anteidré para el momento de sustripcidn def dontrato'el caso que se nos adjudique,

Que-hemos tomado nota cuidadosa de fas. especificaciones y condiciones de la présenle contratacion y aceptamos todos
los requisitos de fa misma.

Cori la'firma déf presenté. documeénto manifiesto bajo mi responsabifidad que Ja informacién agui consignada es veraz,
Atentamente,.

Nombre def Representante Legal
Céduifa de Cilidadanfa No. de
Cargo:
Direccién;
Teléfono:
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CONSCORCIOS O UNIONES TEMPORALES:.

Los. proponentas que se presenten £&n Consorcio o Unién Temporal deheran acreditar su constitucion de acuerdo con Ios
-sigufentes requisitos:

« La propuesta debera ser presentada.por el representante 'Iega!' designado.por el Consorcio o Unionh Temporal.

«  Los proponentes indicaran si su participacion es atitulo de Consoreio o Union Temporal y sefialaran los t&minos y
alcance de la participacion efi la propuesta y enh su efecucion, los cuales ho podran ser modificades sin el
consentimiento previo de People Contact:

» Los Consorcios ¢ Uniones Temporales se comprometen a permanecer constituidos duranie el térmmo de la
vigencia del contrato 'y sus prarrogas, si las-hubiere.

= En ningan caso podra haber cesién del caritrato entre quienes integren el Consorcio o Union Temporal.

+  Todos los integrantes del. Consorcio o Unidn Temporal deben acreditar ‘ta_existencia- y reépresentacion. y/o la
inscripcidn’ en. el registro mercantil, la relacidn de contralos en ejecucidn, la experiencia, los documentos
habilitantes v el apoderade en Colombia clando sea el caso

» lLos Consoicios 0 Uniones Temporales podran estar conformados hasta poi dos (2} personas naturalss yio
JurIchcas cada uno de sus integrantes debs acredltar el ci cuenta (50%) de la expsriencia,

+ Quienes se presenten bajo esia modalidad, deberan diligenciar e s_ig_uiénte formato:

Ciirdad y-Fecha

Sefiores .

PEQOPLE CONTACT S.A.8

Ciudad _ _

Los- suscritos-manjfestamos a través de esfe documenta que hemas convenido asociarnos en consorcio { ) Union Temporal
{ }, para participar en la IP . cUyo objeta consiste. en -

Por g anterior exprésamos jo siguignte:

1. La duracién de este Copsorcio () Unidh Temporat () serd igual al términa de ejecucion del contrato, sus:prorrogas,
liquidacion y un afio mas,

2. Ef consorcio () Unidn Temporal { ) Esté integrado por:

NOMBRE IDENTIFICACION O NIT ITEM DE ACTIVIDADES A | PORCENTAJEDE
' ' ' REALIZAR PARTICIPACION
3. El representante del consorcio () Unidn Temporal { } 88— identificado. con C.C, NO. e (g - quien

esté-expresamente factifado para firmar ef contrato y tomar todas fas delerminaciones gue fuesen necesarias al respecto,
‘pon amplias v suficientes facultades.

4_, La responsabiidad de los integrantes del consorcio ( ) Unién Temporal ('} es solidaria de .confdrmfdad cor la }’ey 80 _dé
1993
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5. La (Unidn Temporal o Corisorcio) segin ef caso responderd a fa ;'denommacfén

Para constancia se firma &M —-——--ga fos dias de! mes de. -—--de

Atentamente,

Nombre 'y firma de 1os integrantes def Consorgio (') Unidn Temporal { ).






